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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या बी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separato paging is given to this Part in order that it may be fled 

auaseparato compilation. 


भाग II - सब 3- - उपखण्ड ( 1) 

PART II - Section 3-- Sub - section (1) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों प्रौर (संघ राज्य क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के प्रतर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप-नियम प्रावि सम्मिलित ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye - laws etc . of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India ( other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 21st July 1971 
G . S . R . 1781 , - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
809 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the posts of Deputy Director (Administration ) and 
Administrative Officer , in the Directorate of Field Publicity , Ministry of Informa 
tion and Broadcasting , namely : 

1. Short title and commencemenk - (1 ) These rules may be called the Directo 
rate of Field Publicity [ Deputy Director (Administration ) and (Administrative 
Offlcer ) ] Recruitment Rules, 1971. 

( 1 ) They shall come into force from the date of their publication in the Ofcial 
Gazette . 


( 4869 ) 
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- 


- 


- 


2 . Number, Classification and scale of pay. - The number of the posts , its classi 
fication and the scale of pay attached thereto , shall be as specificd in columns 3 to 
5 of the said Schedule . 

3 . Method of recruitment, age limit , qualfications etc. — The method of recruit 
ment to the said posts, age limit , qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 6 to 14 of the Schedule aforesaid . 
4 . Disqualifications. No person , 
(a ) who has entered into or contrcated a marriage with a person having a 

spouse llving, or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a mariage 

with any person , 


shall be eligible for appointment to the said posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal Law applicable to such person and the other party 
to the mariage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 

5 , Power to relax . Where the Central Government is of the opinion that it 19 
necessary or expedient so to do , it may by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect of any class or category of persons. 

THE SCHB 


SI, Name of 
No. post 


No. of Clags - Scale of pay 
posts fication 


other 
direct 


Whether Age limit Educational and 
selection " 

quallfications for 
post or 

recruite 
non 
selection 

post 


One 


1 . Deputy 

Diroctor 
(Adminis 
trition ). 


R9. 900 - 50 
- 1250 . 


Not Not 
applicable. applicable . 


Not applicable 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazette , 
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DULE 


Whether age 

and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruite 
will apply in 
the case of 
promoteco 
transferece 


Period of Method of recruit - In case of recruitment 11 a DPC . Circum 
probation , ment , whether by by promotion /deputa - exists , Starces 
if any direct recruitment or tion / transfer , grecies what is is in which 

by promotion or by from which promotion ) compo U . P . S . C . 
deputation / transfer deputation / transfer to sition is to be 
and percentage of the be made 

consulted 
vacancies to be 

in making 
filled by various 

recruit 
methods 

ment 


II 


12 


14 


Not applicable Not 

Applicable , 


By transfer on depu- Transfer on deputation Not As 
tatlon . 

applicable . required 
Oficers of Grade I of 

under the 
the Central Secreta 

Union 
riat Service failing 

Public 
which officers of the 

Service 
Section Officers 

Comm 
Grade of the Central 

ission 
Secretariat Service 

(Exemp 
with 10 years 

tion from 
service in the Grede. 

Consulte 
(Period of deputation : 

tion ) 
Ordinarily not CT 

Regula 
ceeding 3 years ). 

tlono 1958 . 
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MUY - 


1 


2 


3 


4 


2. Adminis - 

trative 


Oficer . 


One General Rs. 350 25 Not N ot . . Not applicable. 

Central * — 500 — 37 applicable , applicable , 
Service 580 - EB 
Clegg II 304800 
Gazetted BB30 – 
(Minis - 83035 
teriel ). 900 . 
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9 


10 


1 


12 


13 


14 


As 


Not applicable Not By transfer on depu- 

applicable. tation. 


required 
under the 


Union 


Transfer on deputation . Not 

___ applicatle. 
Officers of the Section 

Officers Grade of 
the Central Secre 
tariat Service , failing 
which permanent 
officers of the 
Assistants Grade 
of the Central 
Secretariat Service 
with 8 years ser 
vice in the grade and 
having experience of 
establishment , bud 

get, accounts . 
( Period of deputetion : 

Ordinarily not ex 
ceeding 3 years). 


Public 
Service 
Comm 
ission 

( Exemp 
tion from 
Consulta 
tion ) 

Regule 
tions , 1958. 


[ No. F. 4/ 2 / 68 - Admn./ US (CM)] 
सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 21 जुलाई, 1971 
जी० एस० मार० 173 1- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा दिये गये अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतद्द्वारा क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय में उपनिदेशक (प्रशासन ) और 
प्रशासनिक अधिकारी के पदों पर भर्ती के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बनात हैं , अर्थात : --- 

1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ :-- - ( 1 ) इन नियमो को क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय के 
उपनिदेशक (प्रशासन ) और प्रशासनिक अधिकारी के भर्ती नियम 1971 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. पद की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमामः - - उक्त पदो की संख्या , इनका वर्गीकरण तथा 
इससे संबंधित वेतनमान उक्त परिशिष्ट के कालम 2 से 4 तक में दिये अनुसार होंगे । 

3 भर्ती की पद्धति, प्रायु सीमा, शैक्षिक योग्यताएं : - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्राय 
सीमा तथा शैक्षिक योग्यताएं और इनमें संबंधित अन्य बाते उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में 
दी गई हैं । परन्तु सरकारी कर्मचारी अनुसूचित जाति और अनुसूचित आदिम जातियों तथा विशेष 
श्रेणियो से संबधित उम्मीदवार के लिए, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किये गये 
आदेशों के अनुसार उक्त परिशिष्ट के कालम 6 में निधरित प्राय - सीमा में छूट दी जा सकेगी । 

___ 4. प्रनताएं: - - ( क ) जिसमे ऐसी महिला /ऐसे पुरष से विवाह किया हो या करने का 
करार किया हो , जिसका पति/ जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 

( ख ) जिसने जीवित पति पत्नी के होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो , या 
करने का करार किया हो 
वह उक्त पदों पर नियुषित का पान नही होगा होगी । 
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परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाये कि ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर और 
जिससे विवाह किया गया है , उस पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानन के अधीन अनुज्ञेय है तथा 
ऐसा किये जाने के अन्य कारण हैं , तो वह ऐसे व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकता है । 

5. छट देने का अधिकार: - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छुट देना आवश्यक है , 
वहीं यह लिखित कारणों के आधार पर तथा संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से , आदेश द्वारा 
किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छट दे सकती है । 


अनु 


क्षेत्रीय प्रचारनिदेशालय, सूचना और प्रसारण मंत्रालय में ( 1 ) उपनिदेशक 


पद का नाम 


पदों वर्गीकरण 


की 


संख्या 


वेतनमान प्रवरण सीधी सीधी क्या सीधी 

पद भर्ती भर्ती भर्ती के लिये 
है या के लिए के लिए विदित प्राय 
अप्रवरण प्राय शैक्षिक तथा शैक्षिक 
पद सीमा व अन्य योग्यताएं 

योग्यताएं पदोन्नति 

स्थानांतरण 
व्यक्तियों 
पर लागू 
होगी 


( 1) 


( 2) 


(3) 


(4) 


( 5) ( 6) ( 7) 


( 8) 


लागू नहीं 
होगा 


1. उप -निवेशक एक सामान्य 900 - 50 - लागू लागू लागू 
( प्रशासन ) केन्द्रीय सेवा , 1250 रु० नहीं नहीं नहीं 
श्रेणी एक 

होगा होगा होगा 
राजपत्रित 
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सूची 


(प्रशासन ) और ( 2) प्रशासनिक अधिकारी के पदों के लिए भर्ती के नियम 


परिवीक्षा भर्ती का तरीका , यदि पदोन्नति स्थानांतरण ) यदि भर्ती करने के 
अवधि यदि क्या सीधा भर्ती प्रतिनियुक्ति भर्ती की जाये विभागीय लिए किन परि 
कोई हो किया जायेगा या तो यह पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति पदोन्नति स्थितियों के कारण 

पदोन्नति द्वारा या स्थानांतरण किन ग्रेडों से समिति 
प्रतिनियुक्ति 

किया जायगा मौजूद हो तो प्रायोग से राय 
स्थानांतरण द्वारा 

उसको क्या ली जानी है ? 
और विभिन्न 

संरचना है ? 
तरीकों के द्वारा 
भर्ती की प्रतिशतता 
क्या होगी 


( 9) 


( 10 ) 


( 11 ) 


(12) 


(13 ) 


लागू नहीं 
होगा 


स्थानांतरण से 
प्रतिनियुक्ति पर 


जैसे कि संघ लोक 
सेवा आयोग 
( परामर्श से 
छूट ) विनियम 
1958 के अधीन 
आवश्यक है । 


स्थानांतरण द्वारा प्रति- लागू नहीं 
नियुक्ति : 

होगा । 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा के 
श्रेणी एक के अधिकारी 
ऐसा न हो सकने पर 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा के 
अनुभाग अधिकारी के ग्रेड 
के वे अधिकारी जिनका 
इस ग्रेड में 10 वर्ष की 
सेवा हो । (प्रतिनियुक्ति 
की अवधि सामान्यतया 
3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । ) 
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( 1 ) ( 2 ) 


(3) 


(4 ) 


( 5 ) 


( 6) 


( 7) 


( 8) 


( 9 ) 


m 


2. शासनिक 
अधिकारी 


लागू लागू 
नहीं नहीं 
होगा होगा 


लागू नहीं । 
होगा 


एक सामान्य 350 - 25 - लागू 

केन्द्रीय सेवा , 500 - 30 - नहीं 
श्रेणी द्वितीय 590- ई०बी० होगा 
राजपत्रित - 30 - 800 -- 
लिपिक ई० मी० - 30 
वर्गीय 830 - 35 -- 

900 रु० 
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___ ( 9) 


( 10 ) 


( 11 ) 


( 12 ) 


( 13 ) 


. . 


लाग नही 
होगा 


स्थानांतरण से 
तिनियुक्ति पर 


। 


जैसे कि सघ लोक 
सेवा आयोग 
(परामर्श । से 
एट ) विनियम 
1958 के अधीन 
अपेक्षित है । 


स्थानांतरण द्वारा प्रति - लाग नहीं 
नियुक्ति : 

होगा 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा के 
अनभाग अधिकारी ग्रेड के 
अधिकारी ऐसा न हो सकने 
पर केन्द्रीय सचिवालम सेवा 
के व अधिकारी स्थायी 
सहायक जिनकी इस ग्रेड में 
8 वर्ष की सेवा हो और उन्हें 
स्थापना, बजट , लेखा प्राय 
का अनुभव हो । ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि सामा 
न्यतया 3 वर्ष से अधिक 
नही होगी । ) 


[ स०एस० 4/ 2/ 68-1० / यू० ( सी०एम० ) ] 


G . S . R, 1732.- - In exercise of the powers conferred by the provlso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Assistant Director ( Inspection & Evalua 
tion ) in the Directorate of Field Publicity , Ministry of Information and Broadcast 
ing , narmely : 

1 . Short title and comencement. — ( 1 ) These rules may be called the Directorate 
of Field Publicity , Assistant Director ( Inspection and Evaluation ) Recruitment 
Rules , 1971 . 

( 2 ) They shall come into force from the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Number, Classification and Scale of pay. The number of the post , its classi 
fication and the scale of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 
4 of the said Schedule . 

२ Method ot recruitment , age limit , qualifications etc.- - The method of recruit 
ment to the said posts, age limit, qualifications and other matters connected there , 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
4 . Disqualification. No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living , or 
( b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person . 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for sp doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


5 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect of any class or category of persons, 


- 
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The Son 
THE SCHE 


- 


Name of post No. of Classifica 

posts tion 


Scale of 

pay 


Whether Age limit Educational 
selection for direct and other 
post or non - recruits quelificetions 
selection 

for direct 
post 

recruits 


AssistantDirector 

( Inspection and 
Evaluation ) 


Rs. 700 - 40 
1100 - 50 / 2 

1250 . 


Not Ap 
plicabile . 


Not Ap 
plicable . 


Not Ap 
plicable , 


One General 

Central 
Service 
Class I, 
Gazetted 
Non 
Ministerial. 
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DULE 


If a DPC 

(xit . 
what is 
ts Co - 
position 


Circumstances 
wlich UTIC 
is to be car ulted 
in krt 1 C 
fuiticni 


Whether Period Mthod of In case of rectt. by pro . 
age and of Proba- recruitmcnt moticn / deputaticn /11 1 : ( f 
cducatio - tion if whether by grades from which pic 
Tal quali- Any direct recruit- motion deputation /116 ! - 
fications 

ment /promo- fer is to be made 
prescribed 

tion /deputa 
for direct 

tlon / transfer 
recruits 

and percen 
will apply 

tage of the 
in the 

vacancies to 
case 

be filled by 
of pro 

various me 
motees 

thods 
transferees 


8 


9 


Іо 


10 


II 


11 


13 


Not ap 
plicable . 


Not ap . By transfer 
plicable . on deputation . 


As required 
under the 
Union Public 
Service Commi 
ssion ( Excmption 
from Consulta 
tion ) Regulations . 
1958 . 


Transfer on depuration : Not ap - 

Officers holding analo - plicablc. 
gous posts under the 
Central Government 
or officers of the Scc 
tion Officers Grad : of 
Central Secretariat 
Service with at least 
8 years approved scr 
vice in the grade , hay 
ing experience of esta 
blishment and budget 
matters and /or as 
Drawing and Disburs 
ing Officer , preferably 
in publicity / public 
relations organisation 
under Government. 
(Period of deputation : 
Ordinarily not exceed 
ing 3 years .) 


IN 


4 / 7 / 08 -Admn. /US (CM ) . ] 
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पी० एस० पार० 1732 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा दिये गये अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय में सहायक निदेशक (निरीक्षण एवं 
मूल्यांकन,) के पद पर भर्ती के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 


1. संक्षिप्स शीर्वक तथा प्रारम्भ : - - (1 ) इन नियमों को क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय के 
सहायक निदेशक (निरीक्षण एवं मूल्यांकन ) ( श्रेणी एक राजपत्रित ) के पद के नियम , 1971 कहा 
जा सकेगा । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. पर की संख्या, वर्गीकरण तया वेतनमान: -उक्त पद की संख्या इसका वर्गीकरण तथा 
इससे संबंधित वेतनमान उक्त परिशिष्ट के कालम 2 से 4 तक में दिये अनुसार होंगे । 


3. भर्ती का पद्धति, प्राय सीमा, शैक्षिक योग्यताएं :- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु 
सीमा तथा शैक्षिक योग्यताएं और इनसे संबंधित अन्य बातें उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में दी गई 
हैं । परन्तु सरकारी कर्मचारी, अनुसूचित आदिम जाति और अनुसूचित जाति तथा विशेष श्रेणियों में 
संबंधित उम्मीदवार के लिए केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार 
उक्त परिशिष्ट के कालम 6 में निर्धारित प्रायु -सीमा में छूट दी जा सकेगी । 


4. प्राईताएं. - -( क ) जिसने ऐसी महिला पुरुष से विवाह किया हो या करने का करार 


किया हो , जिसका पति /पत्ती जीवित हो , अथवा 


( ख ) जिसने जीवित पति / पत्नी के होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो , या 

करने का करार किया हो 


वह उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा / होगी : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाए कि ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर और 
जिससे विवाह किया गया है, उस पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के प्रथिन अनुज्ञेय है तथा ऐसा 
किये जाने के अन्य कारण है, तो वह ऐसे व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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5, छट देने का अधिकारः - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक या 
उचित है, वहां वह लिखित कारणों के आधार पर तथा संघ लोक सेवा आयोग के परामर्शसे, प्रादेश 
द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के फिसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 
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अनु 
क्षेत्रीय प्रचारनिदेशालय , सूचना और प्रसारण मंत्रालय मे सहायक निदेशक 


वेतनमान 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

संख्या 


प्रवरण सीधी सीधी क्या सीधी 
पद है भर्ती के भर्ती के भर्ती के लिये 

या लिये प्रायु लिये विदित प्राय 
अप्रवरण सीमा शैक्षिक तथा शैक्षिक 

व अन्य योग्यताये 
योग्यताये पदोषति 

स्थानांतरित 
व्यक्तियों पर 
लागू होगी 


- - 


- - -- - -- 


- - 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


सहायक निदे - एक 
भक (निरी 
क्षण एवं 
मल्यांकन ) 


लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 
होता । होता । होता । होता । 


सामान्य 700- 40- 
केन्द्रीय 1100 - 50 
सेवा श्रेणी / 2 - 1250 
एक राज - रुपये । 
पनित ( अलि 
पिक 
वर्गीय ) । 
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सूची 


( निरीक्षण एवं मूल्यांकन ) के पद के लिये भर्ती के नियम 


हो तो 


परिवीक्षा भर्ती का तरीका , यदि पदोन्नति स्थानांतरण प्रति - यदि विभा - भर्ती करने में किन 
अवधि क्या सीधा भर्ती नियुक्ति की जाये तो यह पदोन्नति गीय पदोन्नति परिस्थितियों 
यदि कोई किया जायेगा या प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण किन समिति के कारण संघ 
हो : पदोन्नति द्वारा या ग्रेडों से किया जायेगा ? मौजूद लोक सेवा आयोग 
नियुक्ति / स्थानां 

से राय ली जानी 
तरण द्वारा और 

उसकी क्या है ? 
विभिन्न तरीकों 

संरचना है ? 
के द्वारा भर्ती की 
प्रतिशतता क्या 
होगी ? 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


लागू 
नही 
होता 


जैसे कि संघ लोक 
सेवा प्रायोग ( परा 
मर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 
के अधीन अपे 
क्षित है । 


स्थानांतरण से स्थानांतरण से प्रतिनियुक्ति : लागू नहीं 
प्रतिनियुक्ति पर । केन्द्रीय सरकार के अधीन समान होता । 

पदों पर कार्य करने वाले अधि 
कारी या केन्द्रीय सचिवालय 
सेवा के अनुभाग अधिकारी 
ग्रेड के के अधिकारी जिनका 
इस ग्रेड में 8 वर्ष की स्वीकृत 
सेवा हो , औरजिनको स्थापना 
और बजट मामलों और / या 
गइंग एण्ड रिस्वसिंग अधि 
कारी का अनुभव हो , 
सरकारी प्रचार जन सम्पर्क 
संगठन में काम करने वाले 
इस प्रकार के अधिकारी को 
तरजीह दी जायेगी । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्य 

तया 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


[ स० 4/ 7/ 68-प्र० यु०एस० ( सी० एम० ) ] 
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G .8 . R , 1788. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules for regulating 
the method of recruitment to the post of Senior Superintendent (Accounts ) in the 
Directorate of Field Publicity , Ministry of Information and Broadcasting, namely : 


1 . Short title and comencement. - ( 1) These rules may be called the Directorate 
of Field Publicity , Senior Superintendent (Accounts ) (Class II — Non - gazetted ) 
Recruitment Rules, 1971. 


(u ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Numbor, Classification and Scale of Pay .- - The number of the post, its classifica 
tion and the scale of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed to these rules . 


3. Method of recruitment, age limit, qualifications etc . — The Method of recruit 
ment to the said post, age Imit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4. Disqualification . — No person , 


person , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 


(b ) who, having a spouse Ilving , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , If satisfied that such marrlage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 
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5 . Power to relax, — Where the Central Government is of opinion that it is neces 
sary or expedient so to do , it may by order , for reasons to be recorded in wrſting 
and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any to the 
provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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THE SCHE 


Nameof Post 


No. of Clasel 
posto fication 


Scale of pay Whether 

Selection 
Post or 


Age for 
direct 
recruits 


Educational and other 
qualificationg required 

for direct recruits. 


non 


selection 
post 


Not applicable. 


Senior Superin 
tendent 
(Accounto ) 


I General 

Centrul 
Service 
Class II 
(Non 
Gazetted ) 


Rs. 35020 Selection Not 

- 20 Selection Not . 
450 - 25 

applicable. 
$ 75 
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IDULE 


Whether age 

end 
educational 
qualification 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
Promotees 


Period of Method of rectt. In case of recruitment If a DPC Circum 
probation whether by direct by promotion deputa - exists, stances 
if any rectt, promotion / tion /transfer, gradco what is its in which 

deputation /transfer, from which promotion compo. U . P . S . C . 

& percentage of the deputation / transfer to gidon is to be 
wit vacancies to be filled be made. 

consulted 
Aby various methods. 

in making 
Doctt. 


IO 


II 


13 


- - - - 
Not applicible , a years 


By promotion falling Promotion : 

CLARA II As 
which by transfer 

Depert- required 
on deputation . Superintendents in the mental under the 

Directorate with 3 Promotion Union 
years service in tho Comm Public 
grade rendered after ittee . Service 
appointment thereto 

Com 
on a regular basis. 

son (Exem 

ption from 
Transfer on deputation . 

congut 

ation ) 
Officers of the rank of 

Regula 
S . A . S . Accountant, 

tions, 
failing which S . A . S . 

1958. 
passed Clerks from 
any of the organised 
Accounts Depart 
mcnts c . g . Indian 
Audit and Accounts 
Department, Indian 
Defence Accounts 
Department, Indian 
Railway Accounts 
Department, Indlan 
Posts and Telegrapb 
Accounts and Fin 
ance Department. 


(Period of deputation 

ordinarily not CI 
ceeding 3 years ). 


[No. 4 / 4 / 88 -Admn ./US (CM ) .] 
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पी० एस० पार० 1733 :- - सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा दिये गये 
अधिकारों का प्रयोग करते हुये, राष्ट्रपति एतद्द्वारा क्षेत्रीय प्रचारनिदेशालय में सीनियर सुप्रिन्टेंडेंट 
( लेखा ) के पद पर भर्ती के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 


1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ: -- (1 ) इन नियमों को क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय के 


सीनियर सुप्रिन्टेंडेट (लेखा ) (श्रेणी द्वितीय अराजपत्रित ) भर्ती के नियम , 1971 कहा जा सकेगा । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. पद की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , इसका 
वर्गीकरण तथा इससे सम्बन्धित वेतनमान उक्त परिशिष्ट के कालम 2 से 4 तक में दिये 
अनुसार होंगे । 


__ 3. भी को पद्धति , पाय , सीमा, शैक्षिक योग्यतायें :-- - उक्त पद की भर्ती की 
पद्धति, आयु सीमा तथा शैक्षिक योग्यतायें और इनसे सम्बन्धित अन्य बातें उक्त अनुसूची 
के कालम 5 से 13 में दी गई हैं , परन्तु सरकारी कर्मचारी अनुसूचित जाति और 
अनुसूचित प्रादिम जाति तथा विशेष श्रेणियों से सम्बन्धित उम्मीदवार के लिये , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गये प्रादेशों के अनुसार उक्त परिशिष्ट के कालम 
6 में निर्धारित प्रायुसीमा में छूट दी जा सकेगी । 


4. प्रन हताएं : - - (क ) जिसने ऐसी महिला /ऐसे पुरुष से विवाह किया हो या करने का 
करार किया हो , जिसका पति / जिसकी पत्नी जीवित हो, अथवा 

( ख ) जिसने जीवित पत्नी / पति के होते हुये किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो , 

या करने का करार किया हो , 


वह उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा होगी । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाये कि ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर और 
जिससे विवाह किया गया है, उस पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के अधीन अनुज्ञेय है तथा 
ऐसा किये जाने के अन्य कारण हैं, तो वह ऐसे व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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- 


5. छूट देने का अधिकार. - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना 
आवश्यक या उचित है, वहां यह लिखित कारणों के आधार पर तथा संघ लोक सेवा आयोग के 
परामर्श से, प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से सम्बन्धित व्यथितयों को इन नियमों के किमी 
उपबन्ध से छूट दे सकती है ।। 
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अनु 


क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय , सूचना एवं प्रसारण मंत्रालय में सीनियर सुप्रिटेडेट ( लेखा ) 


वर्गीकरण वेतनमान 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


प्रवरण सीधी सीधी क्या सीधी 
पद है या भर्ती के भर्ती के भर्ती के 
अप्रवरण लिये प्राय लिये लिये विदित 
पद सीमा शैक्षिक प्रायु तथा 

व अन्य शैक्षिक ग्य -- 
योग्यताये ताये पदो 

नति / स्था 
नांतरित 
व्यक्तियों पर 
लागू होंगी 


- - 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


एक 


सीनियर 
सु पन्हें टेंट 
( लेखा) 


सामान्य 350 - 20 - प्रवरण 
केन्द्रीय 450 - 25 
सेवा श्रेणी 575 रुपये 
द्वितीय 
( अराजपत्रित ) 


लागू लागू 
नहीं नहीं 
होता होता 


लाग 
नहीं 
होता 
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सूची 


के पद के लिये भर्ती के नियम 


परिवीक्षा भर्ती का तरीका यदि पदोन्नति / स्थानांतरण / प्रति - यदि विभागीय भर्ती करने के लिये 
अवधि क्या सीधा भर्ती नियुक्ति , भर्ती की जाये तो यह पदोन्ननि किन परिस्थितियों 
यदि कोई किया जायेगा या पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानां- समिप्ति मौजूद के कारण संघ 
हो पदोन्नति द्वारा या तरण किन ग्रेडों से किया हो तो उसकी लोक सेवा आयोग 
प्रतिनियुक्ति /स्थानां 

जायेगा 

क्या संरचना से राय ली जानी 
तरण द्वारा और 
विभिन्न तरीकों के 
द्वारा भर्ती की 
प्रतिशतता क्या 

होगी 


10 


11 


12 


13 


जैसे कि संघ 
लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से 

छूट ) विनियम 
1958 के अधीन 


अपेक्षित । । 


2 वर्ष पदोन्नति धारा ऐसा पदोन्नति : 

लागू नहीं 
न होने पर स्थानां - निदेशालय में सुप्रिन्टेंडेंट जिसका होगा । 
तरण से प्रति इस ग्रेड में नियमित आधार पर 
नियुक्ति पर । नियुक्ति 3 वर्ष के बादकी 

लगातार वा हो । 
स्थानांतरण द्वारा प्रतिनियुक्ति :। 
एस०ए०एस० लेखाकार के रैंक 
के अधिकारी ऐसा न हो सकने 
पर किसी भी संगठित लेखा 
विभाग अर्थात भारतीय लेखा 
कार-परीक्षा तथा लेखा विभाग 
भारतीय रक्षा विभाग, भारतीय 
रेलवे विभाग, भारतीय डाक 
सार लेखा एवं वित्त विभाग 
में काम करने वाले एस०ए० 
एस० पास लिपिक । 


( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि सामान्य 

तया 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । ) 


[ सं • 4/4/ 68- प्र०/ यू० एस० ( सी० एम )] 
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G .SR , 1734 . „ In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules for regulating 
the method of recruitment to the post of Programme Assistant in the Directorate 
of Field Publicity , Ministry of Information and Broadcasting, namely : 


: 1. Short Title and commencement.- - (1) These rules may be called the Directo 
rate of Field Publicity, Programme Assistant ( Class II -Non -Gazetted ) Recruit 
ment Rules , 1971. 


( ii) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Number, Classification and Scale of pay. - The number of the posts , its classi 
fication and the scale of pay attached thereto , shall be as specifed in columns 2 to 
4 of the Schedule annexed to these rules . 


3. Method of recruitment, age Umlt, qualifications, etc . - The method of recruit 
ment to the said post, age limit qualifications and other matters connected therewith 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4 . Disqualification. — No person , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 


(b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post: provided that the Central Gov 
ernment may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage and there are other 
grounds for so doing exempt any person from the operation of this rule. 


Sec. 3 ( 1) ] THE GAZETTE OF INDIA ; NOVEMBER 20 , 1971 /KARTIKA 29, 1893 4893 


- 


11UTEN 


5 . Power to relax, - - Where the Central Government is of opinion that it is neces 
sary or expedient so to do, it may by order , for reasons to be recorded in writing 
and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category of persons, 
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THĘ SCHR: 


Name of post No. of 

posts 


Classi- 
fication 


Scale of Pay Whether 

selection 
post or 

non 
selection 

post 


Age for 

direct 
recruits 


Educational and other: 
qualifications required 
for direct recruits 


Programme 
Assistant 


Not 
applicable 


Rs. 325 - 15 

- 475 - EB - - 
204 - 575 . 


Not 
applicable 


Not applicable. 


General 
Central 
Service 
Class II 
Non 
Gazetted 
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DULE 


Whether age 


and 


educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
Promotecs 


Period of Method of recruit . In case of recruitment If a DPC Circum 
probation ment whether by by promotion deputa - exists, stances 
if any direct recruitment or tion / trunser , grades , what is its in which 

by promotion or by from which promotion / compo U . P . S . C . 
deputation /transfer deputation / transfer to sition is to be 
and percentage of the be made 

conşulted 
vacancies to be filled 

in making 
by various methods 

recruit 
ment 


IO 


II 


I2 


As 


Not applicablc Not 

applicable ) 


By transfer on 
deputation , 


Transfer on deputation : Not 

applicable required 
Officers of Grade IV of 

under the 
the Central Informa 

Union 
tion Service with at 

Public 
least 3 years service 

Service 
in the grade. 

Commis 


slon 


(Period of deputation 
ordinanly not ex 
ceeding 3 years ). 


(Exemp 
tion from 
Consulta 
rion ) 
Regula 


tions, 


1958 . 


[No. 1 / 6 / 70 -Admn/ US (CM ) .) 
B . K . SHARMA, Under Secy . 
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जी० एस० पार० 1734. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा दिये गये अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय में कार्यक्रम सहायक के पद पर 
शर्तों के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :--- 


1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ. -- ( 1 ) इन नियमों को क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय के 
कार्यक्रम सहायक ( श्रेणी द्वितीय -अराजपत्रित ) के पद की भर्ती के नियम 1971 कहा जा सकेगा । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लाग 


2 . पद की संख्या , वर्गीकरण तमा वेतनमान . - उक्त पद की संख्या , इसका वर्गीकरण तथा 
इससे सम्बन्धित वेतनमान उक्त परिशिष्ट के कालम 2 से 4 तक में दिये अनुसार होंगे । 


___ 3. भर्ती की पद्धति, मायु सीमा, शैक्षिक योग्यतायें. -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्राय सीमा 
तथा शैक्षिक योग्यताये और इनसे सम्बन्धित अन्य बातें उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में दी 
गई हैं । परन्तु सरकारी कर्मचारी, अनुसूचित जाति और अनुसूचित प्रादिम जाति तथा विशेष श्रेणियों 
से सम्बन्धित उम्मीदवार के लिए, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किये गये प्रादेशों 
के अनुसार उक्त परिशिष्ठ के कालम 6 में निर्धारित प्रायु-सीमा में छूट दी जा सकेगी । 


4. अनहनाएं. -- ( क ) जिसने ऐसी महिला /ऐसे पुरुष से विवाह किया हो या करने का 
करार किया हो , जिसका पति /जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 


( ख ) जिसने जीवित पत्नी /पति के होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो , 

या करने का करार किया हो 


यह उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा होगी । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाये कि ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर 
और जिससे विवाह किया गया है, उस पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के अधीन अनुज्ञेय है 
तथा ऐसा किये जाने के अन्य कारण हैं, तो वह ऐसे व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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5. छूट देने का अधिकार.--- जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक 
या उचित है, यहां वह लिखित कारणो के आधार पर तथा संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से , 
आदेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से सम्बन्धित व्यक्तियो को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट 
दे सकती है । 
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मनु 


क्षेत्रीय प्रचार निदेशालय, सूचना और प्रसारण मंत्रालय में कार्यक्रम सहायक 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


संख्या 


पद 


वेतनमान प्रवरण -पद सीधी भर्ती क्या सीधी सीधी भर्ती 

या के लिए भर्ती के के लिए 
प्रप्रवरण प्रायु सीमा लिए शैक्षिक व 

विदित अन्य 
मायु तथा योग्यताएं 
शैक्षिक 
योग्यताएं 
पदोप्रति 
स्थानांतरित 
व्यक्तियों 
पर लागू 
होगी 


( 1) 


( 2 ) 


( 3) 


( 4 ) 


(5 ) 


( 6) 


( 7 ) 


( 8 ) 


कार्यक्रम एक सामान्य 325 - 15 - लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 
सहायक केन्द्रीय सेवा 475 - होगा होगा होगा होगा 

श्रेणी द्वितीय दरो० 
अराजपत्रित 20 - 575 
( अलिपिकीय ) रुपये । 
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सूची 


के पद के लिये भर्ती के नियम 


परिवीक्षा भर्ती का तरीका , यदि पदोन्नति स्थानांतरण ) यदि भर्ती करने में 
अवधि यदि क्या सीधा भर्ती प्रतिनियुक्ति भर्ती की जाये विभागीय किन परिस्थि 
कोई हो किया जायेगा या तो यह पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति पदोन्नति तियों के कारण 

पदोन्नति द्वारा या स्थानांतरण किन ग्रेडों से समिति संघ लोक सेवा 
नियुक्ति / स्था फिया आयेगा मौजूद हो तो मायोग से राय 
नांतरण द्वारा 

उसकी क्या सी आनी है ? 
और विभिन्न 

संरचना है ? 
तरीकों के द्वारा 
भर्ती की प्रति 
शतता क्या होगी 


( 9 ) 


( 10 ) 


( 11 ) 


( 12) 


( 13 ) 


लाग नहीं 
होगा 


स्थानांतरण से 
प्रतिनियुक्ति पर 


स्थानांतरण द्वारा प्रति - लागू नहीं 
नियुक्ति :--- 

होगा 
केन्द्रीय सूचना सेवा के 

ग्रेड - 4 के ये अधिकारी 
जिनकी इस ग्रेड में 
कम से कम तीन वर्षों 
की सेवा हो । 


जैसे कि संघ लोक 
सेवा प्रायोग 
( परामर्श ) से या 
विनियम , 1958 
के अधीन अपेक्षित 


( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि 
सामान्यतया तीन वर्ष 
से अधिक न होगी ) 


[सं० 1/6/ 70-प्र० / यू० एस० ( सी०एम०) ] 

बी० के० शर्मा, 
पवर सचिब , भारत सरफार । 
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New Delhi, the 25th September 1971 


G . S . R . 1736 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Administrative Officer in the Main Sec 
retariat of the Ministry of Information and Broadcasting, namely : 


1. Short Htle and commencement. - (i) These rules may be called the Ministry 
of Information and Broadcasting (Administrative Omcer ) Recruitment Rules , 1971. 


(11 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Number of post , classification and scale of pay . — The number of the said 
post, its classification and the scale of pay attached thereto shall be es specified 
in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 


3. Method of recruitment, age Umit, qualifications, etc. - The method of recruit 
ment to the said post, age limits, qualifications and other matters relating thereto , 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4 . Disqualification . -- No person , - 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having : 

a spouse living ; or 


(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person ; 


shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permisalble under the Personal Law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule. 
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5 . Power to relax .- - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, by order and for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect of any Class or category of 
persoas, 
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SCHE 


Recruitment Rules for the post of 


Name of No. Classifice 

Koftion 


Scale of 


post 


PAY 


Whether 
Selection 
Post or 

non 
selection 
post 


Age for 

direct 
recruits 


posts 


Educational and 

other qualifica 
tions required 
for dircct 
recruits 


I 


Administrative I 

Officer 


Not Appli- 

cablo 


Not Appli 

cable 


Not Appli 
ablu 


General Rs. 475-25 - 
Central 300 - 30 - 590 - 
Services EB - 30 - 800 
Class II 
Gazatted 
Ministerial 


SEC , 3 ( 1) ] THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 20 , 1971/KARTIKA 29 , 1893 4903 


DULE 
Alministrativ : Ofi :ur (Maia Secretariat ) 


Period 
of pro - 
bation , 
if any 


Whether age 
and educa 
tional quali 
fications 
prescribed for 
direct recruito 
will apply in 
the case of 
promotees 


Method of In case of If a DPC Circumstances 
rectt , 

rectt. by exists , what in which UPSC 
whether by promotion is its composi- is to be 
direct, rectt. deputation tion 

consulted in 
Or by pro - transfer 

paling rectt . 
motion or by grades from 
deputation which prono 
transfer and tion /deputation / 
percentage of transfer to 
the vacancies be made 
to be filled 
by various 
methods 


8 


9 


10 


II 


12 


13 


Not applicable ) Not Appli- By transfer on Transfer on depu - Not appli - As required 
cable deputation tation 

cable under the Union 
Permanent Grade 

Public Servico 
IV Officers of the 

Commission 
Central Secretariat 

(Excmption 
Service with 8 

from consulte 
years in the Grade 

tion ) Regulations 
and having experi 

1958 . 
ence ofparliamen 
tury proceduras , 
Period of deputation 
ordinarily not ex 
ceeding 3 years . 


[ No. A - 12018 /2 /71- Admn. II. ) 
R . K . GUPTA , Under Secy . 
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नई दिल्ली, 25 सितम्बर, 1971 


जी० एस० मार० 1735. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रबद्द अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा सूचना और प्रसारण मंत्रालय के मुख्य सचिवालय में प्रशासनिक 
अधिकारी के पद की भर्ती पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 


1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भः - ( 1 ) इन नियमों की सूचना और प्रसारण ( प्रशासनिक 

अधिकारी ) भर्ती नियमावली , 1971 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारोन को प्रवृत्त होंगे । 


2. पद की संख्या वर्गीकरण तथा वेतनमानः -- उक्त पद की संख्या , इसका वर्गीकरण 
तथा इसके संबंधित वेतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 तक मे दिए अनुसार होंगे । 


3. भर्ती की पत्ति, मायुसीमा पार पन्य महताऐं : - उक्त पद की भर्ती पद्धति , प्रायु सीमा 
महताएं तथा इनसे संबंधित अन्य मामले उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 तक में दिए अनुसार होंगे । 


4 . अनहंताएं - - ( क ) जिसने ऐसी महिला /ऐसे पुरुष से विवाह किया हो या करने का करार 

किय हो, जिसका पति /जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 
( ख ) जिसने जीवित पत्नी / पति के होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो या 

करने का करार किया हो 


वह उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा /होगी । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाए कि ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर 
और जिससे विवाह किया गया है, उसपर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के अधीन अनुज्ञेय है तथा 
ऐ सा किए जाने के अन्य कारण है, सो वह ऐसे व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 


___ 5. घट देने का अधिकारः - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक 
या उचित है , वहां वह लिखित कारणों के प्राधार पर तथा संघ लोक सेवा पायोग के परामश से आदेश 

रा किसी श्रेणी या ग से संबंधित व्यक्तियो की इन नियमों के किसी उपबंध से छट दे सकती 
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( अनुसूची ) 
प्रशासनिक अधिकारी (मुख्य सचिवालय ) के पद के लिए भर्ती नियम :- - 


-- - 


- - 


पदनाम 


पदों 


वर्गीकरण 


तासान 


की 


प्रसरण पद सोर भर्ती 
या अप्रवरण के लिए प्राय 

सोमा 


संख्या 


पद 


1 


2 


3 


4 


56 


प्रशासनिक अधिकारी 


लागू नहीं 
होता 


1 सामान्य केन्द्रीय 475 - 25 - 500 - लागू नहीं 
सेवा श्रेणी - दो 30 - 590 - ८० होता । 

राजपत्रित लिपिक अ० 30 - 800 
वर्गीय 

रुपए 


सीधी भर्ती किए क्या सीधी भर्ती किए जाने परिवोक्षा को भी पति - सीधी भर्ती 
जाने वालों के लिए वालों के लिए निर्धारित अवधि , यदि कोई द्वारा या पदोन्नति के 
शैक्षिक तथा अन्य प्रायु तथा शैक्षिक अहताएं हो 

द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था 
अर्ह एं पदोन्नति से रखे जाने वाले 

नान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न 
व्यक्तियों के मामलों में लागू 

पद्धतियों द्वारा भरी जाने 
होगी । 

वाली रित्तियों की प्रति 
शतता 


10 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानाना 

न्तरण द्वारा । 


पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थान नर यदि विभागीय पदोन्नति किन परिस्थितियों में भर्ती करने 
के द्वारा भर्ती किए जाने के लिए वे ग्रेड समिति विद्यमान है तो में संघ लोक सेवा आयोग से 
जिनसे पदोषति / प्रतिनियुक्ति / स्थाना- उसका गठन क्या है परामर्श किया जाना है । 
न्तरण किया जाना है 


11 


12 


13 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण - - लागू नहीं होता जैसा कि संघ लोक सेवा आयोग , 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा के ग्रेड -चार के 

( परामर्श से छूट ) विनियम 
व स्थापी अधिकारी, जिनकी इस 

1958 के अन्तर्गत अपेक्षित 
ग्रेड में 8 वर्ष की सेवा हो और संस 
दीय कार्य प्रणाली का अनभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति अवधि सामान्यत : 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

[ 1 या ए - 12018/ 2/ 71 - प्रसासन - 2 ] 

भार० के० गुप्ता , प्रवर 
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MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 


New Delhi, the 1st October 1971 


G . S . R . 1736 . — The following draft of certain rules further to amend the Air 
craft Rules, 1937, which the Central Government proposes to make, in exercise 
of the powers conferred by section 5 of the Aircraft Act, 1934 (22 of 1934 ) , is 
hereby published , as required by section 14 of the said Act for the information 
of all persons likely to be affected thereby , and notice is hereby given that the 
said draft will be taken into consideration on or after the 17th January 1972. 


2 . Any objections or suggestions which may be received from any person with 
respect to the said draft before the date so specified will be considered by the 
Central Government. 


Draft Rules 


- 1. These rules may be called the Aircraft ( . . . . . . . . . . Amendment ) Rules, 1971 . 


2 . In the Aircraft Rules , 1937 , in rule 78 - A , for clause (b ) of sub -rule (4 ) , the 
tollowing clause shall be substituted , namely : 


" (b ) A single entry ticket shall be valid for entry once only , into such build 

ing or part or area as aforesaid .” 


[ No. F . Av. 11012 / 1 / 71 - A.] 

9 . N . KAUL , Dy. Secy . 


पर्य म और नागर विमानन मंत्रालय 


नई दिल्ली , 1 अक्टूबर , 1971 


सा० का०नि० 1736 .- वाय ययन नियम , 1937 मे और प्रागे सशोधन करने के लिए कुछनियमों 
का निम्नलिखित प्रारूप जिसे केन्द्रीय सरकार वायुयान अधिनियम , 1934 ( 1934 का 22 ) की 
घार] 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना करती है, उक्त अधिनियम की 
धारा 14 द्वारा यथा अपेक्षित उन सभी व्यक्तियों की सूचना के लिए प्रकाशित किया जाता है जिनका 
उसके द्वारा प्रभावित होना सभाव्य है ; और एतद्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर 17 
जनवरी 1972 को या उस के पश्चात विचार किया जाएगा । 


2 . उक्त प्रारूप के बारे मे विसी व्यक्ति से इस प्रकार निर्दिष्ट तारीख से पूर्व प्राप्त होने वाले 
आक्षेपों या सुझावों पर केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 


प्रारूप नियम 


1. इन नियमों का नाम वायुयान (---- -----संशोधन ) नियम, 1971 होगा । 
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2 . artura feqh 1937 faut 78 - 831 -fach (4 ) * * * (T ) # FATT 
निम्नलिखित खंड प्रतिस्थापित किया जायगा , अर्थात : - - 


" ( ख ) कोई एकल प्रवेश टिकट इस प्रकार के भवन या भाग या उपर्युक्त क्षेत्र में सिर्फ 
एक बार प्रवेश के लिए विधिमान्य होगा । " 

[ro f10 pafto - 11012/1/71-6 ] 

सुरेन्द्र नाथ कौल , 
उप सचिव , भारत सरकार । 


MINISTRY OF FINANCI 

(Department of Banking ) 

New Delhi, the 2nd September 1971 
G . S . R . 1787. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Junior Assistant Librarian in the Ministry 
of Finance , Department of Banking, namely : 


1. Short title and commencement ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of Finance , Department of Banking, Junior Assistant Librarian Recruitment Rules , 
1971. 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the post specified in column 1 of the 
Schedule annexed to these rules . 


3 . Numbor of posts and scale of pay - The number of the said post and the 
scale of pay attached thereto shall be as specified in column 2 and 3 of the said 
Schedule . 


4 . Classifcation , method of recruitment and age limit etc . — The classification , 
method of recruitment, age limit and other matters relating to the said post scall 
be as specfied in column 4 to 11 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit specified in column 6 may be relaxed in the 
case of candidates belonging to the Scheduled Castcs , the Schecluled Tribes or 
displaced persons and other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time. 


5 . Disqualification .- -No person , 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spousc living , or 

(b ) who , haying a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied , that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rulo . 

6 . Power to relax. — Where the Central Government is of Opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order, for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of those rules with respect to any Cass or 
category of persons. 
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SCHB 


Recruitment Rules for the post of Junior Assistant Librarian 


Neme of the No. of Scale of pay Clasifica- 
Posts 

tion 


Age limit Educational 

Qualifications 


post 


Whether 
Selection 
or Non 
Selection 
Post 


Junior 
Assistant 
Librarian 


Rs . 210 
10 - 290 
15 — 320 
EB — 15 
425 


General Not Between (1) A University 
Central applicable , 25 and Graduate 
Service 

30 years . (12) Diploma in 
Class III, 

Library Science 
(Non -Ga 
zetted Non 

( it ) At least 3 years 
Ministerial) . 

experience in & 
well established 
library . 


VA 


Sec . 3 (1) ] THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 20 , 1971 /KARTIKA 29, 1893 4909 


DULE 


in the Deparlment of Banking , 


Whether age 
& Educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
he case of 

pptt. by 
promotion 
i transfer 


Period Method of 

of Rectt. i. e., 
Proba - by direct 
tion rectt , or 
if any transfer & 

percentage 
of yacancies 
to be filled 
by various 
methods 


In case of Rectt. by If a D . P . C . 
promotion /transfer cxists, what 
gource from which is its com 
promotion tranyfer position 
is to be made 


Circumstances 
in which U . P . 
S . C . is to be 
consulted in 
making rectt . 


8 


Io 


11 


II 


12 


13 


13 


Not applicable. 


2 years, 


Not appli 

cable , 


Not appli 
cable . 


By depu 
tation , 
failing 
which by 
direct 
recruitment, 


In case of deputa - 
tion , from amongst 
Library Assistants 
working in the 
Departments Minis 
trics of the Go 
vernment of India , 
with at lcat 3 years 
experience in the 
grade, and who po 
83088 educational 
qualifications an in 
dicated in Column 
7 ( period of dopu 
tation may normally 
be thrce years ). 


[No. A . 12018 / 3 / 71-Admn .] 
K , YESURATNAM , Under Secy . 
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वित्त मंत्रालय 

( बैंकिग विभाग ) 

नई दिल्ली , 2 सितम्बर, 1971 
सा० का० नि० 1737.-- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने एतद्वारा वित्त मंत्रालय के बैकिंग विभाग में कनिष्ठ सहायक पुस्तकाध्यक्ष 
के पद के लिए भर्ती की प्रणाली को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाये हैं , 
मर्थात : 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ . - ( 1 ) ये नियम "वित्त मंत्रालय , बैकिग विभाग , कनिष्ठ , 
सहायक पुस्तकाध्यक्ष भर्ती नियमावली, 1971 कहे जायेंगे । 

( 2 ) ये नियम इनके सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंग । 

2. प्रषित. - -ये नियम इस नियमावली के साथ लगी अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट 
पद के लिए लागू होंगे । 

3. पदों की संख्या , और बेतनमाम.- उक्त पद की संख्या और उससे सम्बद्ध वेतनमान 
वही होगा जैसा कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 और 3 में वर्णित है । 


4. वर्गीकर , भा का तरीका और प्रायु - सीमा , प्रावि. - उक्त पद का वर्गीकरण , उस पद 
पर भर्ती का तरीका , उसके लिए आयु सम्बन्धी सीमा तथा उस पद से सम्बद्ध अन्य मामले वहीं होंगे 
जो उक्त सूची के स्तम्भ 4 से 11 तक में निर्दिष्ट हैं । 


बशर्ते कि स्तम्भ 6 में निर्दिष्ट ऊपरी आयु सीमा में , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर 
जारी किये गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित ग्रादिम जातियों तथा अन्य विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के मामले में छूट दी जा सकेगी । 


5. अनहताएं . - कोई भी व्यक्ति 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से शादी अथवा सविदागत विवाह किया हो जिसका 

जीवन साथी जीवित हो , अथवा 
( अ ) जिसने ऐसे जीवन साथी के जीवित रहते किसी दूसरे व्यक्ति से शादी अथवा 

संविदागत विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और शादी की दूसरी 
पार्टी पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत इस प्रकार की शादी की अनुमति दी जा 
सकती है और ऐसा करने के अन्य कारण भी हैं तो वह उस व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट 
दे सकती है । 
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6. छुट देन को शापित. --जिस मामले में केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि इस 
नियमावली के किन्ही उपबन्धों में किसी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में छूट देना आवश्यक 
अथवा इष्टकर है, वहां उसके लिए वह सम्बद्ध कारणों का लिखित रूप में अभिलेख कर के छ्ट का 
मादेश दे सकती है । 
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अन् 
बैंकिंग विभाग में कनिष्ठ सहायक पूस्तकाध्यक्ष के पद 


पद का नाम पदों 


वेतनमान 


वर्गीकरण 


शैक्षिक अर्हताएं 


को 


सलेक्शन आयु 
अथवा सले - सीमा 
क्शन -भिन्न 

पद 


संख्या 


(1 ) 


( 2) 


( 3) 


( 4 ) 


(5 ) 


( 6) 


( 7 ) 


कनिष्ठ 
सहायक पुस्त 
• काध्यक्ष 


1 210 - 10-- 270 - सामान्य लागू नहीं 

15 - 320 केन्द्रीय सेवा होता 
दक्षतारोध - 15 - श्रेणी III 
425 

( अराजपत्रित 
अनुसचिवीय ) 


25 और ( 1 ) विश्व 

30 वर्ष विद्यालय का 
के बीच स्नातक 

( 1 ) पुस्तकालय 
विज्ञान में 
डिप्लोमा 
( 1 ) सुंस्थापित 
पुस्तकालय में 
कम से कम 
तीन वर्ष का 
अनुभव 
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- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


सूची 
के लिये भर्ती नियमावली 


क्या सीधी परिवीक्षा की भर्ती का तरीका पदोन्नति स्थान:- यदि कोई वे परिस्थि 
भर्ती बालों अवधि यदि अर्थात् सीधी भर्ती रण द्वारा की विभागीय तियां जिन 
के लिए कोई हो तो द्वारा अथवा स्था - जाने वाली भर्ती पदोन्नति में भर्ती 
निर्दिष्ट 

नान्तरण द्वारा के मामले में उन समिति विद्य- करते समय 
शैक्षिक अर्ह 

और विभिन्न स्रोत्रों के नाम मान हो तो संघ लोक 
ताएं पदो 

तरीकों द्वारा भरे जिनसे पदोन्नति उसका गठन सेवा आयोग 
भति / स्थाना 

गए रिक्त पदों का स्थानान्तरण किया क्या है । से परामर्श 
न्तरण द्वारा 

प्रतिशत जायेगा 

किया जायगाः 
को जाने वाली 
नियुक्तियों 
के मामले में 
भी लागू 


होंगी 


( 8) 


( 9) 


( 10) 


( 11 ) 


(12) 


(13) 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


लागू नहीं 


होता 


होता 


प्रतिनियुक्ति द्वारा प्रतिनियुक्ति के लागू नहीं 
यदि ऐसा सम्भव मामले में भारत होता 
न हो त सीधी सरकार के मंत्रा 
भर्ती द्वारा लयों/विभागों 

में काम करने 
वाले पुस्तकालय 
सहायकों में से 
जिन्हें पुस्तकालय 
सहायक के पद 
क्रम में कम से 
कम 3 वर्ष का 
अनुभव हो और 
स्तम्भ 7 में 
बतायी गई शैक्षिक 
अर्हताएं रखते 
हों ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि 
सामान्यतः 3 
वर्ष होगी ) 


[सं० ए० 12018/ 3/ 71 -ऐडमिनिस्ट्रेशन ] 

के० येसुरत्नम , प्रवर सचिव । 
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(Bureau of Public Enterprises ) 


New Delhi, the 21st September 1971 


G . S . R , 1738 . - - In exercise of the powers conferred by the provisoto article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Comptist in the Bureau of Public Enter 
prises, Ministry of Finance, namely : - - 


1. Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of Finance, Bureau of Public Enterprises , Comptist , Recruitment Rules , 1971. 


( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette 


2 . Application . — These rules shall apply to the post specifled in column 1 of the 
Schedule annexed hereto . 


3 . Number of post classification and scale of pay . — The number of post , the 
classification and the scale of pay attached thereto shall be specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of recrutment, age ilmit, qualifications , otc . The method of recruit 
ment to the said post , age limit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specifed in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


Provided that the upper age limit specified in column 6 of the said Schedule may 
be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled 
Tribes and other special categories in accordance with the general orders of the 
Central Government issued from time to time. 


5 . Disqualifications . — No person , - 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 


( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 


shall be eliglble for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rulo . 
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6 . Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion , that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order, for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
" category of persons / the post . 
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SCHB 
Ministry of Finance Bureau of Public Enterprises (Complist) in 


Neme of Post 


No. of Classifica 
postation 


Scale of Whether 
Pay Selection 

post or 
11on 
selection 
post 


Age for Educational and other 
direct qualifications required 
recruits for direct recruite 


Comptiat 


One 


Not 
Appli 
cable 


Between 

18 - 25 
years 


General 
Central 
Service 
Class III , 
Non 
Gazetted, 
Ministerial 


RS. 110 – 3 - 
131 – 4 – 
155 – EB 
4 – 175 - 5 
180 plus 
special pay 
of Rs. 15 / 


Essential : 
Matriculation or 

equivalent qualifi 
cations. Should be 
in posscasion of 
certificate of having 
undergone training 
in the operation of 
Comprometer ma 

chinc . 
Desirable : 
Minimum speed of 
30 words per minute 
in typewriting , 
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- - - - - 


- - - 


DULE 


the Finance Division Recruitment Rulcs , 1971 


- - - - - - - - - 


Whether age Period 
ani e tucational of pro - 
qualifications b ation 
prescribed for if any 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
promotees 


Method of recruit- In case of rectt . If a DPC Circumstances 
ment whether hy by Promotion exists in which 
direct rectt , deputation /trans- wliat is UPSC is to 
or by promotion fer , grades from its com - bc consulted 
or by deputation which promotion position in making rectt , 
transfer and per- deputation/ trans 
centage of vacancies fer to bemade 
to be filled by 
Various methods 


IO 


II 


12 


12 


13 


Not 
applicable 


2 Years 


100 % Direct 
recruitment 


Not applicable 


Not 
applicable 


Not applicable 


[ No. A. 12018 / 9 / 70- Adm. ] 
$ . S . SHARMA , Dy. Secy . 


( सरकारी उद्यम कार्यालय ) 


नयी दिल्ली, 21 सितम्बर, 1971. 


जी० एस० प्रार० 1738 . - -- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने एतद्वारा वित्त मंत्रालय के सरकारी उद्यम 
कार्याल1 में गणन त्र च लक ( काम्पटिस्ट ) के पद पर भर्ती के तरीके को नियमित करने 
वाले निम्नलिखित नियम बनाये हैं ; अर्थात् :- - 

___ 1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ . -- ( 1 ) ये नियम , वित्त मंत्राला सरकारी उद्यम 
गणन यंत्र चालक ( काम्पटिस्ट ) भर्ती नियमावली, 1970 कहे जायेंगे । 

( 2 ) ये नियम उनके सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लाग 
होंगे । 

2. प्रयुक्ति : - - नियम ६ अधि बूचना मे अनुबद्ध के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट पद पर 
लागू होंगे । 
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- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


3. पदों की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और 
नसे सम्बन्धित वेतनमान वही होंगे जैसा कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट 
किये गये हैं । 


4. भर्ती का तरीका, प्राय सीमा, अहंताएं प्रावि : - - उक्त पदों पर भर्ती का तरीका , 
प्रायु सम्बन्धी सीमा , अर्हताएं तथा उससे सम्बद्ध अन्य मामले वही होंगे जैसाकि उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में निर्दिष्ट किये गये है । 


किन्तु उक्त अनुसूचो के स्तम्भ 6 में निर्दिष्ट ऊपरी आयु सीमा के बारे में , केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये सामान्य आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , 
अनुसूचित आदिम जाति तथा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के मामले में छूट दी जा सकेगी । 

5. प्रमहंताएं : - कोई व्यक्ति ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति स विवाह अथवा संविदागत 
विवाह किया हो , जिसका जीवन साथी जीवित हो , अथवा ( ख ) जिसने एक जीनव - साथी के 
जीवित रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह प्रथवा संविदागत विवाह किया हो , 


उक्त पद पर नियुक्ति पा पात्र नहीं होगा । 


किन्तु , यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और उससे विवाह 
करने वाले दूसरे व्यक्ति पर लागू होते वाले व्यक्तिगत नियमों के अन्तर्गत इस प्रकार के विवाह 
की अनुमति दी जा सकती है और ऐसा करने के अन्य कारण भी हैं तो वह उस व्यक्ति को 
इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

6. छुट देने की शक्ति : ---जिस मामले में केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो 
इस नियमावली के किन्हीं उपबन्धों में किसी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों / पदों के सम्बन्ध में 
छूट देना आवश्यक अथवा इष्टकर है वहां उसके लिए वह कारणों का लिखित रूप में अभिलेख 
कर के संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से छूट दे सकती है । 


अनुसूची 
वित्त मंत्रालय के सरकारी उद्यम कार्यालय में वित्त प्रभाग में गणनयंत्र चालक 

( काम्पटिस्ट ) के पद के लिए भर्ती नियमावली 


1 . पद का नाम 

गणन यंन पालक 
2 . पदों की संख्या 

एक 
3. वर्गीकरण 

सामान्य केन्द्रीय सेवा, श्रेणी III, अराज 

पत्रित अनुसचिवीय 
4. वेतनमान 

110 - 3 -131 - 4 - 155 - द . रो० - 4 

175 - 5 - 180 रू० -+- 15 रुपये 

विशेष वेतन 
5 . सैलैक्शन ( प्रवरण ) पद अथवा सेलेक्शन लागू नहीं होता 

भिन्न पद 
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6 . 


सीधी भर्ती वालो के लिए प्राय 


18 से 25 वर्ष 


7 . सीधी भर्ती वालों के लिए प्रावश्यक शैक्षिक अनिबार्य मैट्रिक अथवा समकक्ष योग्यता 
एवं अन्य अर्हताए 

और कम्पटोमीटर मशीन चलाने का 
प्रशिक्षण प्राप्त होने का प्रमाण-पत्र 
होना चाहिए । 


वांछनीय --- टाइपराइटिश की न्यूनतम 30 

शब्द प्रति मिनट की रफ्तार होनी 
चाहिए । 


8 . 


श्या प्रायु और शिक्षा सम्बन्धी अर्हताए जो लागू नहीं होता 
सीधी भर्ती वालो के लिए निर्धारित 
की गयी है पदोन्नति द्वारा भर्ती किये 
जाने वाले व्यक्तियों पर भी लाग नही 
होंगी 


9 . 


परिश्रीक्षा की अवधि , यदि कोई हो तो 


2 वर्ष 


10 . 


भर्ती का तारीका -- - सीधी भर्ती द्वारा अथवा 100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 

पदोन्नति द्वारा अथवा प्रतिनियुक्ति 
स्थानान्तरण द्वारा और विभिन्न तरीकों 
द्वारा भरे जाने वाले रिक्त पदों की 
प्रतिशतता । 


11 . 


पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा लाग नहीं होता 
भर्ती किये जाने वालों के सम्बन्ध में 
उससे अगों का उल्लेख जिन से पदोन्नति / 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाना 


12 . 


यदि कोई विभागीय पदोन्नति समिति लागू नहीं होता 
विद्यमान है तो उसका गठन 

क्या है 
वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती करते समय लागू नहीं होता 
सघ सेवा आयोग से परामर्श किया 
जायगा । 


13 . 


[ सं० ए० /12018/9/70-एडम०] 
श्याम सुन्दर शर्मा, उप सचिव । 


4920 THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 20, 1971 / KARTIKA 29 , 1893 [ PART II---- 


(Department of Economic Affairs ) 


New Delhi, the 4th September 1971 


G . S . R . 1739. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Ministry of Finance, Department of Economic Affairs, Stall Car Driver , Des 
patch Rider and Scooter Driver ( Class III posts) Recruitment Rules , 1970, namely 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Finance, Department of 
Economic Affairs , Stall Car Driver , Despatch Rider and Scooter Driver (Class III 
posts) Recrultrment ( Amendment ) Rules, 1971 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2 . In the Schedule to the Ministry of Finance , Department of Economic Affairs , 
Staff Car Driver, Despatch Rider and Scooter Driver (Class III posts ) Recruitment 
Rules, 1970, -~ 


( a ) against the post " Staff Car Driver " , for the entries under columns 10 and . 
11, the following entries shall respectively be substituted , namely : -- 

" By transfer or deputation , failing which by direct recruitment. 
By transfer , on the result of a test in driving designed to adjudge suitablity 

for the post with reference to the standards of competence considered 
essential in Drivers of Staff Cars , from amongst regular Despatch 
Riders (Class III ) and Class IV employees of the Ministry of Finance, 
Department of Economic Affairs, possessing the qualiAcations specified 
in column 7 ; or by deputation or transfer of persons holding the post 

of Staff Car Drivers in other Ministries or Departments . 
(Period of deputation ordinarily not exceeding two years ) " ; 
( b ) against the post " Despatch Rider " , for the abbreviation " Do" , occurring 

in column 10 , the entry " By transfer , failing which by direct recruit 
ment " shall be substituted . 


[ No . F .18 ( 1 ) - Admn. I / 70. ] 
_ T . N. KRISHNAMURTI, Under Secy. 


( प्रायिक कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली , 4 सितम्बर 19 71 


जी० एस० प्रार० 1739.----संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , वित्त मंत्रालय , आर्थिक कार्य विभाग के स्टाफ कार ड्राइवर, सवार 
करने के हरकारा (डिस्पेच राइडर ) और स्कूटर ड्राइवर ( श्रेणी III ) पद पर भर्तीनियम , 1970 
में संशोधन निम्नलिखित नियम , एतद्द्वारा बनाते हैं अर्थात : 


1. ( 1 ) ये नियम वित्त मंत्रालय , आर्थिक कार्य विभाग स्टाफ कार ड्राइवर, सवार 
हरकारा (डिस्पेच राइडर ) और स्कूटर ड्राइवर ( श्रेणी III पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1971 
कहे जाएंगे । 


( 2 ) ये नियम , सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
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2. वित्त मंत्रालय , आर्थिक कार्य विभाग , स्टाफ कार ड्राइवर , सवार हरकारा (डिस्पेच राइडर ) 
और स्कूटर ड्राइवर , ( श्रेणी III पद ) भर्ती नियम, 1970 को अनुसूची में -- 


( क ) पद "स्टाफ कार ड्राइवर " के सामने कालम 10 और 11 में प्रविष्टियो के लिए क्रमशः 
निम्नलिखित प्रविष्टिया लिखी जाएं अर्थातः - - 


" स्थानांतरण अथवा प्रतिनियुक्ति द्वारा जिसके न होने पर सीधी भत्ती द्वारा 

स्टाफ कार ड्राइवरो के लिए प्रावश्यक मानी गयी दक्षता के मापदण्ड के अनुसार पद 
के लिए योग्यता के बारे में निर्णय करने की दृष्टि से ली गयी मोटर चलाने की परीक्षा 
के आधार पर वित्त मंत्रालय , आर्थिक कार्य विभाग के नियमित आधार पर नियुक्त 
सवार हरकारा (डिस्पेच राइडर ) ( श्रेणी III ) और चतुर्थ श्रेणी के ऐसे कर्म 
चारियों के स्थानांतरण द्वारा जिनके पास कालम 7 में निर्धारित अर्हताएं हैं 
अथ वा अन्य मंत्रालयों अथवा विभागो में स्टाफ कार ड्राइवर के पद पर काम करने 
वाले व्यक्तियों की प्रतिनियुक्ति अथवा स्थानांतरण द्वारा । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत . 2 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) ; 


( ख ) पद “सबार हरकारा ( डिस्पेच डाइवर ) " के सामने कालम 10 में “तदेव " के स्थान 
पर स्थानांतरण द्वारा, जिसके न होने पर सीधी भर्तीद्वारा " लिखा जाय । 


[सं० एफ ० 18 ( 1 ) -प्र० 1/ 70 ] 
टी० एन० कृष्णमूर्ति , अवर सचिव । 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

(Department of Health ) 
New Delhi, the 21st September 1971 


G . S. R . 1740. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Directorate General of Health Services [ Investigator ( Statistics ) ] Recruitment 
Rules 1967 , nanmcly : - - 

1 ( 1 ) Thesc rules may be called the Directorate General of Health Services 
[Investigator ( Statistics ) ] Recruitment ( Amendment ) Rules, 1971 ; 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette. 


2. In the Directorate General of Health Services ( Investigator (Statistics ) ] 
Recruitment Rules, 1967 , 
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( a ) in rule 1, for sub -rule ( 1 ) the following sub -rule shall be substituted, 

namely - - * 
" ( I) These rules may be called the Department of Family Planning and 

the Directorate General of Health Services [ Investigator ( Statis 

tics ) ] Recruitment Rules , 1967 "; 
( b ) in the Schedule 
( i) in the heading, for the words " Directorate General of Health Services " 

the words Department of Family Planning and the Directorate 

General of Flealth Seryices " shall be substituted 
( ii ) Under column 2, for the figure "4 ", figure "13 " shall be substituted . 

[ No. A - 12018 / 18/ 71 - Estt . ( P ) ] . 

R. N . SINHA , Under Secy . 


स्वास्थय और परिवार नियोजन मंत्रालय 

( स्वास्थय विभाग ) 

नई दिल्ली , 21सितम्बर , 1971 
जी० एस० प्रार० 1740. -- संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय [ अन्वेषक ( सांख्यिकी ) ] 
में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , नामत :- - 
1. ( 1 ) ये नियम स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय [ अन्वेषक ( सांख्यिकी ) ] भर्ती 

( संशोधन ) नियमावली, 1971 कहलाये जा सकेगे ; 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होगे । 


2. स्वास्थ्य सेवाप्रो महानिदेशालय [ अन्वेषक ( सांख्यिकी )] भर्ती नियमावली, 1967 


( क ) नियम 1 में उप नियम (i) के स्थान पर निम्मलिखित उप नियम प्रतिस्थापित 
किया जायेगा , नामत : 

( i ) ये नियम परिवार नियोजन विभाग एंव स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय 

[ अन्वेषक ( प्रांकड़े ) ] भर्ती नियमावली , 1967 कहलाये जाये " ; 
( ख ) अनुसूची में --- 
( क ) ( i ) शीर्ष में "स्वास्थय सेवानों के महानिदेशालय शब्दों के स्थान पर " परिवार 

नियोजन विभाग , तथा स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय " शब्द प्रतिस्थापित 

किये जायेंगे । 
( ii ) स्तम्भ 2 के नीचे अंक " 4 " के स्थान पर अंक "13 प्रतिस्थापित किया 
जायेगा । 

[सं० ए० 12018/ 16 / 71 -स्थापना ( नीति )] 

रवीन्द्र नाथ सिन्हा, अवर सचिव । 
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PLANNING COMMISSION 


New Delhi, the 27th August 1971 
G . S . R , 1741. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Chief of Division (State Plans ) in the Plan 
ning Commission , namely : 

1. Short title commencement. - - ( 1 ) These Rules may be called the Planning Com 
mission (Chief of Division - State Plans) Recruitment Rules , 1971. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette , 


2 . Application . - These rules shall apply for recruitment to the post as specified 
in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number, classification and scale of pay.-- The number of the said post, its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in column 
2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit , quallications, etc . — The method of recruit 
ment to the said post, age limit , qualifications and other matters connected there 
with shall be as specifed in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

5 . Disqualifications. — No person , 

(a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse Hving , or 

( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with 
any person , shall be eligible for appointment to the post: 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

6 . Power to relax , - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may by order , for reasons to be recorded in 
writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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THE 
Recruitment Rules for the post of Chief of Division 


Name of Post 


No. of 
posts 


Classifi - 
cation 


Scale of Pay Whether 

Selection 
Post or 
non 
Selection 
Post 


Ago for 
direct 
recruits 


Educational 
and other 
qualifications 
required 
for direct 
recruits 


Chief of 
Division 
(State Plans). 


Rs . 1600 - 100 - - Not 
2000 , 

Applicable . 


Not 

Not 
Applicable . Applicable. 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted , 
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- 


SCHEDULE 


( State Plans) in the Planning Commission . 


Whether Period of Method of rectt. In case of récit. by 

age and probation , whether by promotion deputation / 
educational if any direct rectt, or transfer , grades from 
qualifications 

by deputation / which promotion 
prescribed 

transfer or by dcputation / transfer to 
for direct 

promotion and be made 
recruits 

percentage of 
will apply 

the vacancies 
in the casc 

to be filled by 
of promotees 

various methods 


If a Circumstances in 
D . P . C , which U . P . S . C . 
exista, is to be con 
what is sulted in making 

its cont, recruitment 
position 


IO 


II 


12 


13 


Not 
applicable. 


Not 
applicable 


By transfer on 
deputation . 


Transfer on deputation : Not Ag required 
An officer of the Alloppli- under the 

India Services or the cable. Union Public 
Central Services 

Service Commis 
(Clans I) or the State 

sion (Exemption 
Services ( Class I) 

from Consulta 
eligible for appoint 

tion ) Regulations, 
ment to the post of 

1958, 
Director in the Cen 
tral Secretariat or 
equivalent posts and 
having adequate ex 
perience of plan 
implementation and 
programme co - ordi 
nation at the District 
level and plan formu 
lation at the State 
level , in the back 
ground ofthe district 
and the regional ad 
ministration . 
(Period of deputation 
ord ] narily not exceed 
ing 4 years ). 


[No. A 12018 /2 / 70 -Adm . I] 
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योजना आयोग 


नई दिल्ली , 27 अगस्त , 1971 


सा० का० नि० 1741. -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, योजना प्राय ग मे प्रभागाध्यक्ष ( राज्य योजनाएं ) के पद पर भर्ती की पद्धति को 
विनियमित करने बाले निम्नलिखित नियम एतद् द्वारा बनाते है, अर्थात् 


1. संक्षिप्त नाम पार प्रारम्भ . - - ( 1 ) इन नियमों का नाम योजना आयोग ( प्रभागाध्यक्ष 
राज्य येऊनाएं ) * ती नियम, 1971 होगा । ( 2 ) ये शासकीय राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को 
प्रवृत्त होंगे । 


2. लागू होना : - - ये नियम इससे उपबद्ध नुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिदि ट पद पर 
भर्ती को लागू होग । 


3. संरया, वर्गीकरण और बेतनमान :- - उत द क सस्या , उसका ठगीकरण और उसका 
वेतनमान ये होगे जो उन्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती कि पति, प्राय- स मा , पहलाएं दि .- - द पर भर्ती की पद्धति, अ यु 
सीमा , अर्हताएं और उनसे सम्बन्धित अन्य बाते वे होगी जो पूर्ववत अनुसूची के रतम्भ 5 से 13 तक 
में विनिर्दिष्ट है । 


5. निरर्हताएं -वह व्यक्ति : 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विव ह किया हैं , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य 
पक्षकार को लागू रवीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो 
वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शक्तिः - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध हो ,किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत प्राधेमा 
द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 
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अनुस्वी 


योजना आयोग में प्रभाग ध्यन ( राज्य योजनाए ) के पद पर भर्ती के नियम 


योजना प्रायोग 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
सख्या 


चयन पद 

अथवा 
अचयन पद 


सोधे भर्ती 
किये जाने 

वाले 
व्यक्तियों के 
लिए प्राय 


___ 1 


2 


3 


5 
-- - -- -- -- - - - - --- - - - -- - - - - - -- 


-- - -- - - - - -- - - - - - - -- ---- - - - ---- -- ---- -- - - -- - - - -- - - -- 


1 


प्रभागाध्यक्ष 
( राज्य योजनाएं ) 


साधारण केन्द्रीय 1600 - 100 - 
सेवा वर्ग 1 2000 रु० 
राजपत्रित 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं 
होता 


मीधे भर्ती किये जाने वाले सोचे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि 
व्य क्तियों के लिए अपेक्षित विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नता की यदि हो 
क्षिक और अन्य अर्हताएं दशा मे लागू होंगी या नही 


- 


- - - - -- 


7 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
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भर्ती को पति/भर्ती प्रोन्नति / प्रतिनिक्ति/ स्थानान्तरण यदि विभा - भर्ती करने में किन 
सी होगी या प्रोन्नति द्वारा पी की दश में ये श्रेणियां गीय प्रोन्नति परिस्थितियों संघ 
द्वारा या प्रतिनियुक्ति जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था - समिति है तो लोक सेवा आयोग से 
स्थानान्तरण द्वारा तथा नान्तरण किया जायेगा उमझो परामर्श किया जाएगा 
विभिन्न पद्धतियों द्वारा 

संरचना 
भरी जाने वाली 
रिक्तियों का प्रतिशत 


10 


11 


12 


13 


--- - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - -- 


- - - - - - - 


प्रतिनियुबेत पर 
अन्तरण द्वारा 


जैसा संघ लोक सेवा 

आयोग ( परामर्श से 
छूट ) विनियम , 
1958 के अधीन 
अपेक्षित हो । 


प्रसिमिय क्ति पर प्रातरण लागू नही 
अखिल भारतीय सेवाओं या होता 

केन्द्रीय सेवाओं ( वर्ग 1 ) 
या राज्य सेवाओं ( वर्ग 1 ) 
का अधिकारी जो केन्द्रीय 
सचिवालय में निदेशक के पद 
पर या समतुल्य पदों पर 
नियक्ति का पत्र हो और 
जिसे जिला स्तर पर योजना 
कार्यान्वयन और कार्यक्रम 
समन्वय का तथा राज्य स्तर 
पर योजना बनाने का , जिल 
और प्रादेशिक प्रशासन की 
पृष्ठभूमि में पर्याप्त अनुभव 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामा 
न्यत 4 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


[ सं० ए० 12018/ 2/ 70 -प्रशाo - 1 ] 
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CORRIGENDUM 

New Delhi, the 7th October 1971 
G . S . R , 1742 . — In the notification No . G . S . R . 1091, dated the 3rd Junc, 1970 , pub 
lishecl on page 2565 in Part II, Section 3 , Sub -Section ( 1) of the Gazette of India 
dated the 25th July , 1970 , against rule 1 ( 1 ) " Short title and Commencement" : 
For " These rules may be called the Planning Commission (Director, Power ) 

Recruitment Rules , 1969. 
Read “ These rules may be called the Planning Commission ( Director, 
Power ) Recruitment Rules, 1970 . 

No. F . 23 ( 3 ) / 69 - Adm . I.] 

N . K , AGGARWAL , Under Secy . 
शुद्धि पत्र 


af fareft, 7 1971 
W GhaiTo 1742.- - TTTTTTTTTT 2, 3 39 -e ( 1 ) # arater 25 
1975 , 197075 256572 Frfyra ofeTTAT A GTT TTO Aito foto 1091 arcte 377 
1970 À force 1 ( 1 ) " # f& T 7TH ATT ETTE " # THE 

" FATA OTTAT OTT ( TF TFFT ) waf fast 1970 BTTI TOI 


[FO 570 23 ( 3 ) / 69 -754 - 1 ] 
एत० के० अग्रवाल , अवर मचिव । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 

MERCHANT SHIPPING 

New Delhi, the 25th September 1971 
G . S . R . 1743. — In the notification of the Government of India in the Ministry of 
Shipping and Transport No , G . S . R . 1682, dated the 22nd August, 1970 relating to 
the Merchant Shipping ( Certifcates of Service ) Rules , 1970, published at pages 
3482 to 3488 of the Gazette of India , Part II , Section 3 , Sub -section ( 1) , dated the 
19th September , 1970 

( 1 ) at page 3483 , in Appendix 1, at left hand corner, on top , insert " 


( 2 ) at page 3484 , in Appendix II, — ( i) in the form of Certificate of service 

as Master of a Foreign going ship 
(a ) at left hand corner , on top , for " (seal)" , substitute " 


(b ) in Note ( 1) , Line 2, for " ," occurring before the words " any person " , 

substitute " ;" 
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of a 


( 11) in the form of Certificate of Service as First Class Engineer 

steamship — 
( a ) at left hand corner , on top , insert " 


(b ) in Note ( 1 ), Line 2, for " ," , occurring before the words " any person " , 

substitute " ;" ; 


( 3 ) at page 3485 , in Appendix II, – (i ) in the form of Certificate of Service 

a8 First Class Engineer of a Motor ship 
(a ) at left hand corner , on top , insert " 


( b ) in Note ( 1), Line 2, for “”” occurring before the words " any person " , 

substitute " :" ; 
(ii) in the form of Certificate of Service as First Class Engineer of a Steam 

Ship and Motor Ship - at left hand corner , on top , insert - 


( 4 ) at page 3486 , Appendix II , — ( i) in the form of Certificate of Service as , 

First Class Engineer of a Steam Ship and Motor Ship , in note ( 1 ) , 
Line 2 , for " ," occurring before the words " any person " , substitute . ; 


(11) in the form of Certificate of Service as Second Class Engineer of a 

Steam Ship and Motor Ship ’ 


(a ) at left hand corner, on top , Insert " . 


" ; 


( b ) in Note ( 1) , Line 2 , for " ," occurring before the words " any per 

son " , substitute " ;” ; 


(5 ) at page 3487, Appendix II, - ( i) in the form of " Certificate of Service 

as Second Class Engineer of a Steam Ship 
( a ) at left hand corner , on top , insert “ 


( b ) 


in Note ( 1 ) , Line 2 . for " ," occurring before the words " any person " , 
substitute " ; " ; 
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+ 


of 


a 


( il ) in the form of Certificate of Service as Second Class Engineer 

Motor Ship -- 
( a ) at left hand corner on top , insert " 


(b ) in the heading of the form , for "motor” , substitute " Motor” ; 
( c ) in Note ( 1) , Line 2, for ", " occurring before the words “any person ". 

____ substitute " ; "; 


(6 ) at page 3488 , Appendix III , in the form of Application for " certiffed 

copy of a Certificate of Service as Master or Engineer " 
(1) at left hand corner, on top , insert " 


t . " 


( ii ) in the heading of the torm, for 

" Master or Engineer " . 


" Master of 


Engineer " , substitute 


[ No. F .30 - MD ( 7) / 87 - ML.] 


J. C . JETLI, Dy. Secy . 


नौवहन तथा परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 
वाणिज्य पोतपरिवहन 


नयी दिल्ली , 25 सितम्बर , 1971 


सा० कर० मि . 1743. - --व्यापार पोत ( सेवा प्रमाण पत्र ) नियम , 1970 से संबंधित भारत 
सरकार के नौवहन तथा परिवहन मंत्रालय को अधिसूचना संख्या साका०नि० 1682, दिनांक 
22 अगस्त , 1970 में जो भारत के राजपत्र के भाग 2 खंड 3 उपखंड ( 1 ) दिनांक 17 सितम्बर , 
1970 के पृष्ठ 3489 से 3500 पर प्रकाशित हुई थी - - 

( 1 ) परिशिष्ट 1 में पृष्ठ 349 के बाये कोने के शीर्ष पर मुद्रा के स्थान में प्रतिस्थापित 
कीजिये । 

( 2) परिशिष्ट में पृष्ठ 3492 से 3493 में । 

( 1 ) विदेश जाने वाले पोत के मास्टर के रूप में सेवा के प्रमाणपत्र के फार्म में 
( क ) प्रमाण पत्र के शीर्षक मे लेखा के स्थान में सेवा “कीजिये " 
( ख ) पृष्ठ 3492 के बाएं कोने के शीर्ष पर " " रखिए, 
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( ग ) पृष्ठ 349 3 में टिप्पण ( 1 ) पंक्ति 3 में “ जो ऐसा " से पहले के "। " को और 
___ "जर्माले से " पहले रखे गये " " को निकाल दीजिए । 


( घ ) पृष्ठ 3493 में टिप्पण ( 2), पंक्ति 3 में “ समद्री ” के स्थान में समुद्री ” प्रतिस्था 

पित कीजिये । 
भाप पोत के प्रथम श्रेणी इंजीनियर के रूप में सेवा के प्रमाण पत्र के फार्म के शीर्ष 
पर बाईं और " ( मुद्रा ) " के स्थान पर " " रखिए । 


( 3) मोटर पोत के प्रथम वर्ग इंजीनियर के रूप में सेवा के प्रमाण पत्र के फार्म के शीर्ष 
पर बाई पोर “(मुद्रा) ” के स्थान में " " रखिये । 


( 4 ) भाप पोत और मोटर पोत के प्रथम वर्ग इंजीनियर के रूप में सेवा के प्रमाण पत्र 
के फार्म के शीर्ष पर बांई ओर " " रखिए । 


( 5 ) भाप पोत और मोटर पोत के द्वितीय वर्ग इंजीनियर के रूप में सेवा का प्रमाण पत्र 
के फार्म में 

( क ) शोर्षक की दूसरी पंक्ति में “सेवा के स्थान में " सेवा ” रखिए । 
( ख ) शीर्ष के बाई पोर " (मुद्रा ) " के स्थान में " " रखिये । 


6 ) पृष्ठ 3 497 में भार पोत के द्वितीय वर्ग इंजीनियर के रूप में सेवा के प्रमाणपत्र 
के फार्म में शीर्ष की बांई ओर " र " रखिये । 
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( 7 ) G7 3498 À FICT 17 
के फार्म के शीर्ष में बाईं ओर " . . 


fanta ni HATT I 1959 # # 91 AT SATU Ta 
" fet 


(8 ) 965 3499 # ufafaroe 3 # # # # are art " 


" afuti 


* 


[s0 550 30 - THOD) ( 7 )/ 17- THOQTO ] 

जगदीश चन्द्र जेटली, 
उप -सचिव, भारत सरकार । 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 


New Delhi, the 23rd September 1971 


G . S . R . 1744. - In exercise of the powers conferred by Sub - section ( 2 ) and ( 4 ) 
of Section 17 of the Mines and Minerals ( Regulation and Development) Act, 1957 
( No . 67 of 1957 ) , the Central Government, after consultation with Government of 
the State of Himachal Pradesh , hereby : 
( i) notifies that the Central Government proposes to undertako prospecting 

operations in respect of atomic minerals in the areas of the said State 

specified in the Schedules A and B hereto ; and 
( ii) declares that no prospecting licence or mining lease shrli he granted to 

any other party in respect of any land in the said areas. 
Explanation . " atomic minerals " means any mineral which is or may be 

used for the production or use of atomic energy or research into 
matters connected therewith . 


SCHEDULE 


( A ) JIBI BLOCK : 


An area of 0 . 16 sq . milc (47.439 hectares ) in the area around JIBI, RISHALA 
and GIAGI Villages in BANJAR Tehsil, KULU District, Himachal Pradesh . The 
area ABCD les in part of Survey of India Topographical Sheet No. 53 E / NW . 


( B ) HIRUB BLOCK ; 


An area of 0 . 375 sq . mile ( 97 . 125 hectares ) in the area around HIRUB Village 
In BANJAR Tehsil, KULU district . Himachal Pradesh . The area EFGH lies in 
part of Şurvey of India Topographical Sheet No, 53 E / NW . 
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Location of Corner Points : 
( A ) JIBI BLOCK ; 
A - ( i) Due 220° and 1.5 miles from Intersection point 11193 ( Shakirandhar 

Temple Point) , Lat: 31°38 20 " Long : 71°22 47 " . 
( it ) Due 274 and 2.225 miles from 11, 782 (Lumbri Peak ) (Lat: 

31°35 10 " Long : 77°24 2 " ) . 
B – (1) Due 233° and 0.2 mile from Point A . 

(ii) Due 271° and 2.375 miles from A 11782. 
C — (1) Due 140° and 0 .80 mile from Point B . 

( ii ) Due 254° and 1.85 mile from A 11782. 
D — (1) Due 53° and 0. 2 mile from Point C . 

( 11 ) Due 258° and 1. 78 miles from 4 11782. 
TOTAL area covered by ABCD is 0.16 Sq. mile (41.439 hectares ). 


( B ) HIRUB BLOCK : 
E - (1) Due 110° and 2.15 miles from 

( ii ) Due 220° and 0, 86 mile from 


Intersection Point 11193, 
A 11782. 


F – (i) Due 284 and 0.5 mile from Point E . 

(11) Due 242° and 1.16 miles from A 11782. 
G -- (1) Due 194º and 0.75 mile from Point F .. 

( ii ) Due 224º and 1. 75 mile from A 11782. 


H -- (i) Due 1059 and 0.5 mile from Point G . 


(ii ) Due 209° and 1.625 miles from A 11782 . 
TOTAL area covered by EFGH is 0 .375 Sq . mile ( 97. 125 hectares ). 


GRAND TOTAL of Blocks ( A ) and ( B ) covered by areas ABCD + EFGH 13 
0 .535 Sq . Mile ( 138 .564 hectares ). 


(No. 5 / 1 / 65 - M . ] 
K . CHAKRAVARCI, Dy Secy . 
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- - - 


- - - 


- 
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परमाणु उर्जा विभाग 


नई दिल्ली, 23 सितम्बर , 1971 


जी० एस० मार० 1774. - - खान तथा खनिज ( विनियमन तथा विकास ) अधिनियम , 
1957 (1951 का 67वां ) की धारा 17 की उपधारा ( 2 ) तथा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए तथा हिमाचल प्रदेश की राज्य सरकार से परामर्श करने के बाद भारत सरकार 
एतदवारा: - - 


(i ) अधिसूचित करती है कि भारत सरकार हिमाचल प्रदेश के उन भागों में जो कि 

यहां अनुसूची क तथा ख में निर्दिष्ट है, परमाणु खनिजों का पता लगाने के लिये 

पूर्वेक्षण करना चाहती है । 
(ii ) घोषित करती है कि अनुसूची में निर्विष्ट क्षेत्रों में पड़ने वाली भूमि के किसी भी 

भाग के लिये किसी भी अन्य व्यक्ति को पूर्वक्षण लाइसेंस या खनन पट्टा नही 

दिया जायेगा । 
व्याख्या : - - " परमाणु खनिज से तात्पर्य किसी भी ऐसी खनिज से है जिसका प्रयोग परमाणु 
ऊर्जा के उत्पादन अथवा अनुप्रयोग के लिये या उससे सम्बन्धित शोधकार्यों के लिये किया जाता है या 
किया जा सकता है । 


अनुसूची 


( क ) जिबी खण्ड ---हिमाचल प्रदेश के कुल्ल जिले की बंजार तहसील में स्थित जिबी , 

रिशाला तथा गियागी गामों के इर्द -गिर्द स्थित 0 . 16 वर्गमील ( 41 , 439 
हैक्टेयर ) क्षेत्र । क्षेत्र क ख ग घ भू - सर्वेक्षण भारत के स्थल रूप रेखीय नकशे 

संख्या 5 3 पूर्व उत्तर पश्चिम के एक भाग में स्थित है । 
( ख ) हीरम खण्ड: - -हिमाचल प्रदेश के कुल्ल जिले की बजार तहसील के हीरब 

क्षेत्र के इर्द -गिर्द स्थित 0 . 375 वर्गमील ( 97 . 125 हैक्टेयर ) क्षेत्र । क्षेत्र 
पंछ ज झ भू -सर्वेक्षण भारत के स्थलरूपरेखीय नक्शे संख्या 53 पूर्व उत्तर- पश्चिम 
के एक भाग में स्थित है । 


कोनों की स्थिति : 


( क ) शिबी खण्ड :- - (क ) - (i ) प्रतिच्छेद -बिन्दु 11193 ( शाकी रंधार 

मन्दिर बिन्दु ) से 220° तथा 1 . 5 मील पर स्थित , अक्षांश 310 3620 " 

देशान्तर रेखांश 71° 22 47 " 
( ii ) A 11, 782 ( लुम्बरी चोटी ) से 274° तथा 2. 225 मील दूर स्थित 

अक्षाश 31° 35 10" देशन्तर रेखांश 77° 24 2" ) 
ख - (i ) बिन्दु क से 233° तथा 0 . 2 मील पर । 
( ii ) A 11182 से 274° तथा 2 . 375 मीज पर । 
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ग - (i ) बिन्दु ख से 140° तथा 0 . 80 मील पर । 

(ii ) A 11782 से 254° तथा 1. 85 मील पर । 
( क ) जिबी खण्ड : (जारी ) 
घ - (i ) बिन्दु ग से 53° तथा 0. 2 मील पर । 

(ii ) A 11782 से 256° तथा 1 . 78 मील पर । 
क ख ग घ से घिरे हुए क्षेत्र का कुल क्षेत्रफल 0. 16 वर्गमील ( 41 . 439 हैक्टेयर ) है । 
( ख ) हीरब खण्ड : 
च - (i ) प्रतिच्छेद -बिन्दु 11193 से 110° तथा 2. 15 मील पर । 

( ii ) A 11782 से 220° तथा 0. 86 मील पर । 
छ - (i ) बिन्दु च से 284° तथा 0. 5 मील पर । 

( ii ) A 11782 से 2420 तथा 1. 15 मील पर । 
ज--(i ) बिन्दु छ से 194° तथा 0. 75 मील पर । 

(ii ) A 11782 से 224° तथा 1 . 75 मील पर । 
झ - (i ) बिन्दु ज से 105° तथा 0. 5 मील पर । 

(ii ) A 11782 से 209° तथा 1. 625 मील पर । 
च छ ज झ से घिरे हुए क्षेत्रों का कुल क्षेत्रफल 0. 375 वर्गमील ( 97 . 12 5 हैक्टेयर ) है 

क ख ग घ + च छ ज झ के अन्तर्गत आने वाले खण्डों (क ) तथा ( ख ) का कुल क्षेत्रफल 
0 . 535 वर्गमील ( 138 . 564 हैक्टेयर ) है । 

[ संख्या 5/ 1 / 65 - एम . ] 

कृ० चक्रवर्ती, 
उप सचिव, भारत सरकार । 


CABINET SECRETARIAT 


( Department of Personnel ) 


New Delhi, the 7th September 1971 


G . S . R . 1745.- - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment of persons to the post of Junior llindi Translator in 
the Department of Personnel, namely : 

1. Short title and Commencement.-- - ( 1 ) These rules may be called Junior Hindi 
Translator Grade II, Department of Personnel, Recruitment Rules, 1971 . 


(2 ) They shall come into force on the date of thelr publication in the oMclal 
Gazette . 
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- SS - 
2 Application . - - These rules shall apply for recruitment to the posts specified 
In Column 1 of the Schedule hereto annexed . 

3 . Number of posts, classification and scale of pay. -- The number of posts , their 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the Schedule hereto annexed . 

4 . Method of recruitment, age limit and other qualifications. The age limit, 
qualifications and other matters connected therewith for recruitinent to the said 
post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said schedule : 
Provided that upper age limit specified in column 6 of the Schedule may 

be relaxed in the case of candidates belonging to any Scheduled Caste 
Or Scheduled Tribe or other special category in accordance with the 
general orders issued by the Central Government from time to time. 


5 . Disqualifications. — No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse lying or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person shalį be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for 30 
doing , exempt such person from the operation of this rule , 


6 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order and for reasons to be recorded 
in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons . 
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SCHA 
Recruitment Rules for the fost of Hindi Translator GD, II(PARL ) 


Name of post No. 

of 
posts 


Classifica- Scele of 
tion 

pay 


Whether 
selection 
post or 

DON 
selection 
post, 


Age for 
direct 
Recruits. 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits . 


Junior Hindi 
Translator 


Not app - 
licable 


Four General Rs . 210 - 10 - 
Central 290- 15 - 320 

- EB - 15 - 425 
Class III 
Ministeria ) 

Non - 4 
gazetted , 


Between Essential Degree of a 
21 and 30 recognised University 

with Hindi and English 

88 subjects . 
At least 2 years experience 

in translation from 
English to Hindi and 
vice versa , 
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DULE 
in the Department of Personnel 


Whether age 
and educa - 
tional quali- 
fications pre 
scribed for 
direct recrults 
will apply in 
the case of 
pronotees . 


Poriod of Method of rectt . In case of rectt. byIf a DPC Circumstan 
Probation whether by direct promotion / deputation / exists , what ces in 
if any . rectt. or by pro - transfer , grades from is its com - which U . P . 

motion or by depu - which promotion position . S . C . is to be 
tation / transfer and deputation / transfer 

consulted in 
percentage of the , to be made. 

aking rectt 
Vacancies to be ! 
filled by various 
methods, 


HN 


8 


9 


IO 


II 


Not applicable 2 years. 


By deputation /tra - From Upper Division Not appli- Not appli 
nsfer failing which Clerks or Lower cable cable . 
by direct recruit Division Clerks of 
ment 

C . S . C . S . with 5 years 
service . 
Period of Deputation : 
Normally two years 
which may be extended 
by one year in public 
interest , 


[No. A 12018 / 12 / 71 - Ad . I. ] 
A . S. GUPTA , Under Socy . 
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मंत्रिमण्डल सचिवालय 

( कामिक विभाग ) 

नई दिल्ली , 7 सितम्बर, 1971 
सा० का०नि० 1745 -- - पंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्त क द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति कार्मिक विभाग में हिन्दी अनुवादक के पद पर व्यक्तियों की भर्ती की 
पद्धति के विनियमन हेतु एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात - --- 


___ 1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ -- ( 1 )ये नियम हिन्दी अनुवादक कार्मिक विभाग भर्ती 
नियम , 1971 कहलायेगे । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागूहोंगे : 


2. प्रयोग - -- ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में उल्लिखित पद पर लागू होंगे । 


3. पद को संख्या उसका नगीकरण और येतनमानः --- पद की संख्या , इसका वर्गीकरण 
और इससे सम्बन्धिन वेतन -मान सलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में दिए गए अनुसार होंगे । 


4. भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा और अन्य प्रईनाएं :- - उक्त पद के लिए भर्ती की पद्धति 
आयु सीमा, योग्यताएं तथा इससे सम्बन्धित अन्य विषय उपयुक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 
में दिए गए अनुसार होंगे ; 

परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए सामान्य प्रादेशों के अनुसार 

अनुसूचित जातियों , अनुसूचित प्रादिम जातियों तथा अन्य विशिष्ट वर्ग से 
सम्बन्धित उम्मीदवारों के मामलों में अनुसूचीके कालम 6 में निर्धारित 
अधिकतम आयु सीमा में छुट दी जा सकती है । 


5 . - प्रयोग्यताएं ऐसा कोई भी व्यक्तिः - - 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधितः समझौता 

किया हो जिसकी पत्नी /पति जीवित हो , अथवा 


( ख ) जिसने अपनी पत्नी /पति के जीवित रहते ऐसे कसी व्यक्ति से विवाह किया हो 

या विवाह का विधितः समझौता किया हो , 


. क्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा । 
परन्तु यदि कन्द्रीय सरकार संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर , और विवाह करने वाले दूसरे 

पक्ष पर लागूहोने वाल व्यक्तिगत नियमों के अन्तर्गत इस तरह के विवाह की 
अनुमति दी जा सकती है, और ऐसा करने के दूसरे प्राधार भी हो , तो वह किसी भी 
व्यक्ति को इस नियम बन्धन से छूट दे सकती है । 
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6. छट वेने की शक्तिः -- जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक या 
उचित है, वहां केन्द्रीय सरकार लिखित कारणों के आधार पर तथा आदेश द्वारा किसी श्रेणी या 
वर्ग से सम्बन्धित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 
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मंत्रिमंडलीय सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) के संसद और हिन्दी अनुभागों में हिन्दी 


पद का नाम पद 


वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती किए 

पद या के लिये प्रायु जाने वाले के लिये 
अप्रवरण 

शैक्षिक तथा अन्य 
अपेक्षित योग्यतायें 


संख्या 


पद 


1 


। 


2 


3 


4 


5 


6 


हिन्दी अनु- चार सामन्य केन्द्रीय पये लागू नहीं 21 से 30 अनिवार्य -- - 
वादक ग्रेड II सेवा श्रेणी- III 210 - 10 - होता वर्ष तक किसी भी मान्यता प्राप्त 
लिपिक -वर्गीय 

विश्वविद्यालय की 
अराजपत्रित 15 - 320 

डिग्री, जिसमें हिन्दी 
ई०बी० - 15 

और अंग्रेजी विषय 
- 425 

रहे हों , अंग्रेजी से 
हिन्दी तथा हिन्दी से 
अंग्रेजी अनुवाद का 
कम से कम दो साल 
का अनुभव । 


SEC . 3 (1) ] THE GAZETTE OFINDIA: NOVEMBER 20, 1971 /KARTIKA 29 , 1893 4943 


अनुवादक ग्रेड II के पदों की भर्ती के नियम 


क्या सीधी भर्तीकिए परिवीक्षा भर्ती पद्धति , सीधी पदोन्नति / प्रति - यदि विभा - वे परिस्थितियां 
जाने वाले व्यक्ति - की अवधि , भर्ती से अथवा नियुक्ति स्थानान्तरण गीय पदोन्नति जिसमें भर्ती 
यों के लिये यदि कोई प्रतिनियक्ति से से भर्ती किये जाने समिति विध- करने में संघ 
निर्धारित प्रायु हो अथवा स्थानान्तरण पर वे ग्रेड जिनसे मान है तो लोक सेवा 
तथा शैक्षिक 

से तथा विभिन्न पदोन्नति / प्रति - इसका गठन आयोग से 
योग्यतायें पदोनत पद्धतियों द्वारा नियुक्ति स्थानान्तरण क्या है परामर्श करना 
ब्यक्तियों के सम्बन्ध भरी जाने वाली किये जाने हैं 
में भी लागू होंगी 

रिक्तियों का 

प्रतिशत 


11 


12 


13 


106 
- - - - - 


- - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष । प्रतिनियुक्ति 

स्थानान्तरण से , 
ऐसा न होने पर 
सीधी भर्ती से । 


केन्द्रीय सचिवालय लागू नहीं होता लागू नहीं 
लिपिक सेवा के 

होता । 
उन उच्च श्रेणी 
लिपिक या प्रवर 
श्रेणी लिपिकों 
में से जिन्होंने 
इस सेवा में 5 
वर्ष पूरे कर लिये 
हो । प्रतिनि 
युक्ति की अवधि 
सामान्यता 
2 वर्ष जिसे 
लोक हित में 
1 वर्ष और 
बढ़ाया जा सकता 


[ संख्या ए० - 12018/ 12/ 71 -ए० डी० - ] 

ए० एस० गुप्ता, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


- 


New Delhi , the 18th September 1971 


G . S . R . 1746 , - In exercise of the powerg conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Central Bureau of Investigation (Central Forensic Science Laboratory , Delhi) 
Class I and Class II Gazetted posts Recruitment Rules , 1969 , namely :- - 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Bureau of Investigation ( Central 
Forensic Science Laboratory , Delhi) Class I and Class II Gazetted posts Recruit 
ment ( Amendment) Rules, 1971. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


i 2 . In the Central Bureau of Investigation (Central Forensic Science Laboratory , 
Delhi) Class I and Class II Gazetted posts Recruitment Rules, 1989 in rule l , for 
the figures " 1969 the Agures " 1970" shall be substituted . 


[ No. 14 / 18 / 89- P. VI / Pers . I. ] 


गृह मंत्रालय 


नई दिल्ली , 18 सितम्बर, 1971 


सा० का०नि०1746 --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद १09 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरी [ केन्द्रीय न्याय संबंधी ( फारेंजिक ) विज्ञान प्रयोगशाला , 
दिनी वर्ग 1 और वर्ग 2 राजपत्रित पद भर्तीनियम , 1969 मे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्न 
लिवित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - है है 

1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूर केन्द्रीय न्याय मंबंधी ( फारेजिक ) 

विज्ञान प्रयोगशाला, दिल्लो वर्ग 1 और वर्ग 2 राजपत्रित पर भर्ती ( संशोधन ) 
नियम , 1971 होगा । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाश को त रोख को प्रवृत्त होंगे । 
2 केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो केन्द्रीय न्याय संबंधो ( फारेंजिक ) विज्ञान प्रयोगशाला , 
दिल्ली ] वर्ग 1 और वर्ग 2 राजपत्रित पद भर्तीनियम , 1969 में , नियम 1 मै , 
“ 196 ) " अंकों के स्थान पर "1176 " अंक प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

[सं० 14/ 16/ 69- पी० VI ( कार्मिक -1 )] 


New Delhi, the 27th Septomber, 1971 


G S . R . 1747 .- - In exorcise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution, the President hereby makes the following rules further to amend the Directorat e 
of Cordinatio1 ( Police Wirstesa ) Recruitm: 1 toCg I an1 Class II posts Rules, 1966 namsly : 
1. These rules may be called the Directorate of Cyərdinition (Police Wireless) Recruitmont 

to Class I and Class II posts (Amandment) Rules , 1971 and would come la n force with 
effect from the date of publication in the Gazette of India . 
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In the Schedule of the Directorate of Coordination (Police Wireless ) Recruitmentt Class 
I and Class II posts Rules, 1966 , after serial number 8 and the carries relating thereto ,! 
the following shallbe inserted namely : 
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Recruitment Rules or the Post of Accounts Officer in Directorate of Coordination 


Name of post 


No. of 
posts 


Classifi - 
cation 


Scale of Pay 


Whether 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


Age for 
direct 
recruits 


Educational 

and other 
qualification , 
required 
for direct 
recruits 


5 


6 


7 


9 . Accounts 

Officer 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


General Rs. 590 - - 30 – 

Central 830 – 354 
Service 900 
Class II 
Gazetted 
Non 
Ministerial 
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( Police Wireless ), Ministry of Home Affairs 


Circumstances in 

which UPSC is 
to be consulted 
in making rec 
ruitment 


Whether Period of Method of rec - In case of recruitmentIf & 
age and probation ruitment, 

by promotion/ deputa - D . P. C . 
educational if any whether by tion/transfer , gradeecxists , 
qualifications 

direct recruit - from which promo - what is 
prescribed 

mcnt or by tion /deputation / its com 
for direct 

promotion or transfer to be made position 
Tecruits will 

by deputation / 
apply in the 

transfer & 
case of 

percentage of 
promotees 

the vacancies 
to be filled bv 
Various methods 


IO 


IT 


13 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


on 


By transfer 
deputation 


As required 
under the 
Union Public 
Service Commi 
ssion Exempeion 

from Consulta 
tion ) Regula 
tions, 1958. 


Transfer on deputation Not 
Officers of the rank of appli 

Accounts/ Audit Offic - cable 
ers , or SAS Accoun 
tant with 5 years 
service as auch , from 
any of the organised 
Accounts Deptts . 
e .g . Indian Audit & 
Accounts Depart 
ment , Indian Defence 
Accounts Depart 
ment, Indian Rail 
way Accounts De 
partment etc. 
( Period of deputation 

ordinarily not exceed 
ing 3 years) . 


[ No. A . 18/ 3/ 70 - Wireless ( Pers. I)] 

P. K . G , KAIMAL, Under Secy . 


नई दिल्ली , 27 सितम्बर , 1971 


साका0नि01747 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , समन्वय निदेशालय ( पुलिस बेतार ) भर्ती, वर्ग 1 और वर्ग 2 पद, नियम , 
1966 में और संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

___ 1. इन नियमों का नाम समन्वय निदेशालय ( पुलिस बेतार ) भर्ती, वर्ग 1 और वर्ग 2 पद 
( संशोधन ) नियम, 1971 होगा और ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 

2. समन्वय निदेशालय ( पुलिस बेतार ) भर्तों, वर्ग 1 और वर्ग 2 पद, नियम , 1966 की 
अनुसूची में , क्रम संख्या 8 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् :- - 


4948 THE GAZETTE OF INDIA: NOVEMBER 20, 1971/ KARTIKA 29, 1893 [ PART II..... 


गृह मंत्रालय के समन्वय निदेशालय पुलिस बेतार में लखा 


मान 


वेतनमान 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 

की 
संख्या 


चयन पद सीधे भर्ती सीधे भर्ती किए जाने 
अथवा किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अचयन वाले अपेक्षित शैक्षिक और 
पद व्यक्तियों अन्य अहंताएं 

के लिए प्रायु 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


9. लेखा 
अधिकारी 


एक 


लागू नहीं होता 


साधारण 590- 30 - लागू नहीं लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा 830 - 35 - होता होता 
वर्ग 2 राज - 900 रू० 


पषित अनन् 


सचिवीय । 
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. . 


. 


अधिकारी के पद के लिए भर्ती नियम 


सीधे भर्ती किए परिवीक्षा पनों की पद्धति / प्रोसति / प्रतिनियुक्ति / यदि भर्ती करने में 
जाने वाले व्य - की कालासभि भर्ती मोध होगी या स्थानान्तरण द्वारा भर्ती विभिगीय किन परिस्थि 
क्तियों के लिये यदि हो प्रोन्नति द्वारा या प्रति- की दशा में वे श्रेणियां प्रोन्नति तियों में संघ 
विहित पाय और नियक्ति स्थानान्तरण जिनसे प्रोन्नति / प्रति- समिति है लोक सेवा 
शैक्षिक अर्हताएं 

द्वारा तथा विभिन्न नियुपिन / स्थानान्तरण तो उसकी प्रायोग से 
प्रोन्नतो की दशा 

पद्धतियों द्वारा भरी किया जाएगा संरचना परामर्श किया 
में लाग होगी जाने वाली रिक्तियों 

जाएगा 
मा नहीं 

का प्रतिशत 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


होता 


लागू नहीं होता लागू नहीं प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियमित पर स्था - लागू नहीं संघ लोक 
स्थानान्तरण नान्तरण 

होता सेवा आयोग 
द्वारा । संगठित लेखा विभागों , (परामर्श से 

उदाहरणार्थ भारतीय छूट ) विनियम , 
संपरीक्षा और लेखा 1958 के अधीन 
विभाग, भारतीय रक्षा मथा प्रपेक्षित । 
लेखा विभाग , भारतीय 
रेल लेखाविभाग प्रादि , 
में से किसी के लेखा 
संपरीक्षा अधिकारी की 
पंक्ति के अधिकारी या 
एस०ए०एम० लेखापाल 
जिन्होंने उस हैसियत मे 
पांच वर्ष सेवा की है । 
( परिवीक्षा की अवधि 
सामान्यतः तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 


[सं० ए ० 18 / 3/ 70-बेगर ( कार्मिक-1 ) ] 

पी०के०जी० काइमल, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 
(Dopartment of Labour and Employmont ) 

( D .G . E . & T .) 

New Delhi, the 13th September 1971 
G . S . B . 1748 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 308 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Central Institute for Research and Training in Employment Service ( Class III and 
Class IV posts ) Recruitment Rules , 1968, namely : 

1. ( 1 ) These Rules may be called the Central Institute for Research and Train 
ing in Employment Service ( Class III and Class IV posts ) Recruitment ( Amend 
ment) Rules, 1971 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette 

2 . In the Schedule to the Central Institute for Research and Training in Employ 
ment Service (Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules, 1968, after item 
No. 15 and the entries relating thereto , the following items and entries shall be 
inserteci, namely : 
SCHEDULE 

- - - - - 
Name of Post No. of Clasifica - Scale of Pay Whether Age limit Educational and othe 
Posts cation 

selection for direct qualifications requird 
post or recruite for direct recruits 
non 
selection 
post 


6 


16 . Reference 

Assistanıt 


Not 
appli 
cable , 


General Rs. 210 — 10 — 
Central 290 – 15 — 
Services 320 - EB - 

Class III 13 - 425 
Non 
Gazetted 
(Non 
Ministerial) 


17. Proof 

Reader 


2 


Do . 


Do . 


Rs. 168 – 8 - 
256 - BB 
8 - - 280 
10 - 300 


25 yeary Essential : 
and 

( 1) A degree of a 
below 

recognised Uni 

versity . 
(ii) Diploma in Lib 

Tarianship . 
Desirable : 
About 2 years ex 
perionce in claggi 
fication , indexing 
and filing of printed 
material and manu 

script. 
Do Assorial : 

Matriculation or 

equivalent with 3 
years experience in 
Proof Reading in 

Engllab and Hind. 
Dusirable : 
Certificate in Proof 
Reading from 9 
recognised institu 

tion , 
Not . Not applicable . 
applicable 


18. Pecker 


2 


Non - 
eclection 


General Rs. 75 – 1 – 
Central 85 - EB - 
Services, 2495 . 
Class IV 
Non 
Gazetted 

(Non 
Ministerial) 
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In case of recruitmont by If & D . P . C 
promotion deputation / trang - exists , what is 
fer , grades from which its composition 
promotion deputation /trans 
fer to be made 


Whether Period of Method of recruit- 
age and probation , ment whether 
educational if any by direct recruit- 
qualifications 

ment or by pro - 
prescribed 

motion or by 
for the direct 

deputation transfer 
recruits 

& percentage of 
will apply in 

the vacancie , to 
the case of 

be filled by 
promotees 

various methods 
8 9 

IO 


II 


Not 
applicable 


2 years 


Not applicable 


Trangfer or depu - 
tation failing 
which by direct 
recruitment. 


Transfer or Deputation : 
Persons working in similar 
equivalent grade in other 
Central Government officca , 
The period of deputation 
ordinarily not exceeding 3 
years ). I 


Not applicable 2 years 


Do 


Do 


D 


Do. 


o. 


Do. ) 


Do.] 


Not applicable 2 years 


By promotion 


Class IV D . P . C . 


Prom Peong in the ofice of 

the Central Institute for 
Research and Training in 
Employment Service with 
3 years service in the grade 
rendered after appointment 
thereto on a regular basis . 


(No. 40( 10 ) /70 -Adm . Il ] 
G , JAGANNATHAN , Dy. Secy . 
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श्रम, नियोजन और पुनर्वास मंत्रालय 

( श्रम एवं नियोजन विभाग ) 
( नियोजन एवं प्रशिक्षण महानिदेशालय ) 

नई दिल्ली, 13 सितम्बर 1971 
सा० का०नि० 1748. - -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए नियोजन सेवा में अनुसन्धान और प्रशिक्षण के केन्द्रीय संस्थान 
( वर्ग तीन और वर्ग चार के पद ) भर्ती नियम , 1968 मे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम , एततद्वारा बनाते हैं, अर्थात : - - 
1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम नियोजन सेवा में अनुसन्धान और प्रशिक्षण का केन्द्रीय संस्थान 

( वर्ग तीन और वर्ग चार के पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. नियोजन सेवा में अनुसन्धान और प्रशिक्षण के केन्द्रीय संस्थान ( वर्ग तीन और वर्ग चार 

के पद ) भर्तीनियम , 1968 की अनुसूची में मद संख्या 15 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों 
के बाद निम्नलिखित मदें व प्रविष्टिया निविष्ट की जायेंगी , अर्थात् : - - 


अनुसूची 


वेतन - मान 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 

की 
संख्या 


चयन पद सीधे भर्ती सीधी भर्ती किए 
अथवा किए जाने वाले बाले व्यक्तियों के लिए 
अचयन व्यक्तियों के शैक्षिक और अन्य 
पद लिए प्रायु प्रहत्ताएं 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


2 


16 संकेत 
सहायक 


125 


साधारण रु . 210-- - लागू नहीं 25 वर्ष और पावश्यक : 
केन्द्रीय सेवा 10 - 290 - होता उससे कम ( एक ) मान्यता प्राप्त 
वर्ग 3, 15- - 320 

विश्व विद्यालय की 
अराजपत्रित द० 

उपाधि 
( अननुसचि - रो० - - 15 

( दो ) पुस्तक विज्ञान 
वीय ) 

में डिप्लोमा 
बाखनीय : 
हस्तलिखित और छपी 
हुई सामग्री का वर्गीकरण 
करने , सूचीबस 
करने तथा फाइल करने 
का लगभग 2 वर्ष का 
अनुभव 
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- 


- 


सीधे भर्ती किए परीवीक्षा भर्ती की पद्धति , प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / यदि विभागीय 
जाने वाले व्यक्तियों की भर्ती सीधे होगी स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की प्रोन्नति समिति है 
के लिए विहित कालावधि या प्रोप्रति द्वारा दशा में वे श्रेणियां जिनसे तो उसकी संरचना 
आयु और शैक्षिक या कोई या प्रतिनियुिक्ति प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थाना 
अहंताएं प्रोन्नतों की हो । स्थानान्तरण द्वारा न्तरण किया जाना है । 
दशा में लागू होंगी तथा विभिन्न पद्ध 
या नहीं 

तियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियों 

का प्रतिशित 


10 


___ 11 


12 


लागू नहीं होता 


3 वर्ष स्थानान्तरण या स्थानांतरण या प्रतिनियक्ति : लागू नहीं होता । 

प्रतिनियुक्ति द्वारा 
जिसके न होने पर केन्द्रीय सरकार के अन्य 
मीधी भर्ती द्वारा । कार्यालयों में अनरूपी या 

समतुल्य श्रेणी में काम कर 
रहे व्यक्ति । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक 
होगी ) । 
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1 


2 


3 


4 


5 


17 प्रूफ 

रीडर 


2 साधारण रु० 168 --- लागू नहीं 25 वर्ष और पावश्यक : 

केन्द्रीय सेवा 8 -- 256 - - होता उससे कम अंग्रेजी और हिन्दी प्रफ 
वर्ग - 3 द० रो० ---- 

रीडिंग में 3 वर्ष का 
अराजपत्रित 8 - 280 - - 

अनुभव रखने वाले 
( अननुसचि - 10 - - 300 

मेट्रिकुलेट या समतुल्य 
वीय ) 

वांछनीय : 
मान्यता प्राप्त संस्थान 
से प्रफ ीडिंग का 
सर्टिफिकेट रखने वाले 


18. पैकर 


लागू नहीं होता 


2 साधारण रु० 75 -- 1 अचयन लागू नहीं 

केन्द्रीय सेवा , - - 85 - - ६० होता 
वर्ग - 4 रो० - - 
अराजपवित 2 ~ - 95 
( अननुसधि 
वीय ) 
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8 


9 


10 


11 


12 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


होता 


स्थानान्तरण या स्थानांतरण या प्रतिनियुक्ति लागू नहीं होता 
प्रतिनियुक्ति केन्द्रीय सरकार के अन्य कार्या 
द्वारा जिसके लयों में अनुरूपी या समतुल्य 
न होने पर श्रेणी में काम कर रहे व्यक्ति 
सीधी भर्ती ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 

सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक 
होगी ) । 


वारा 


लागू नही होता , 


प्रोन्नति द्वारा 


नियोजन सेवा में अनुसन्धान वर्ग 4 विभागीय 

और प्रशिक्षण का केन्द्रीय प्रोन्नति समिति । 
संस्थान के कार्यालय में काम 
कर रहे चपरासी जिनकी 
नियमित प्राधार परनियुक्ति 
के पश्चात् उस श्रेणी में की 
गई 3 वर्ष की सेवाहो । 


[ सं० 40 ( 10) / 70-प्रशा० दो० ] 


ग . जगन्नाम , 
उप - सचिव । 


(Dopartment of Labour and Employment) 

New Delht, tha 12th October 1971 
G .BR 1748. . The following draft of certain rules further to amend the Em 
ployment of Children ( Major Ports ) Rules 1955, which the Central Government 
in view of the Central Labour Laws (Extension to Jammu and Kashmir ) Act , 1970 
proposes to make , in exercise of the powers conferred by section 7 of the employ . 
mentot Children Act, 1988 ( 26 of 1938 ) is hereby published , as required by sub 
section ( 1 ) of the said section for the information of all persons likely to be 
afected thereby ; and notice is hereby given that the said draft will be taken into 
condderation on or after the 30th November , 1991. 

Any obloation or suggestion which may be recelyed from any person with 
respect to the sald draft rules before the date so specified , will be consldered by 
the Central Government. 

Draft Rules 
1. These rules may be called the Employment of Children ( Major Ports ) 
( Amendment) Rules 1971. 

2 . In the Employment of Children ( Major Ports ) Rules, 1955 , In sub-rule ( 2 ) 
of rue 1, the words " except the State of Jammu and Kashmir " shall be omitted . 

[ No. F . S . 27017 ( 2 ) 71 -Fac. ] 
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- 


- 


E 


" 


( श्रम और रोजगार विभाग ) 


नई दिल्ली, 12 अक्तूबर, 1971 
सा० कानि01749. -- बालक नियोजन ( महापतन ) नियम , 1955 मे पोर आगे मशोधन 
करने के लिए कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारुप, जिसे केंद्रीय सरकार केंद्रीय श्रम विधि ( जम्मू 
और काश्मीर राज्य तक विस्तारण ) अधिनियम , 1970 को दृष्टि मे रखकर, बालक नियोजन 
अधिनियम , 1938 ( 1938 का 26 ) की धारा , 7 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए बनाने 
की प्रस्थापना करती है, उक्त धारा की उपधारा ( I द्वारा यथाअपेक्षित उन सभी व्यक्तियो की सूचना 
के लिए प्रकाशित किया जाता है जिनका उसके द्वारा प्रभावी होना संभाव्य है , और एसद्वारा सूचना 
दी जाती है क उक्त प्रारुप पर 30 नवम्बर, 1971 को या उसके पश्चात् विचारकिया जाएगा । 


उक्त प्रारूप के बार में किसी व्यक्ति से इस प्रकार विनिर्दिष्ट तारीख से पूर्व प्राप्त आक्षेपों या 
या सुझावों पर केन्द्रीय सरकार द्वाराविचार किया जाएगा । 


प्रारूप नियम 


1 . इन नियमो का नाम बालक नियोजन (महापतन ) ( संशोधन ) नियम , 1971 होगा ; 
2. बालक नियोजन ( महापतन ) नियम , 1955 के नियम , 1 के उपनियम ( 2 ) मे 
" जम्मू और काश्मीर राज्य के सिवाय " शब्दों को लुप्त कर दिया जाएगा । 

[स० फा० एस० -2701 / 7 (2) 71-एफ० ए ० सी०] 


New Delhi, the 13th October 1971 


G . 8 . B. 1760. - The following dratt of certain rules turther to amend theskm 
ployment of Children (Railways) Rules 1965 , which the Central Government, in 
view of the Central Labour Laws ( Extension to Jammu and Kashmir ) Act , 1970 
proposes to make, in exercise of the powers conferred by gection 7 of the Employ 
ment of Children Act, 1938 ( 26 of 1838 ) is hereby published, as required by sub 
section ( 1 ) of the said section for the information of all persons likely to be 
affected thereby ; and notice is hereby given that the said draft will be taken 
into consideration on or after the 30th November , 1971. 

Any objection or suggestion which may be received from any person with rea 
pect to the said draft rules before the date 80 specified , will be considered by the 
Central Government , 

Draft Rules 
1. These rules may be called the Employment of Children ( Railways ) 

( Amendment ) Rules, 1971 . 
2 . In the Employment of Children (Railways ) Rules , 1965, in sub - rule ( 2 ) 

of rule 1 , the words " except the State of Jammu and Kashmir shall 
be omitted. 

[ No. F. S. 27017 ( 1) n- Fac.] 
LALFAK ZUALA, Under Secy . 
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नई दिल्ली , 13 अक्तूबर 1971 
सा० का०नि० 1750. - - बालक नियोजन ( रेल ) नियम , 1955 में और आगे संशोधन 
करने के लिए कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप, जिसे केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय श्रम विधि 
( जम्मू और कश्मीर राज्य तक विस्तारण ) अधिनियम , 1970 को दृष्टि में रखकर बालक नियोजन 
अधिनियम , 1938 ( 1938 का 26 ) की धारा 7 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
बनाने की प्रस्थापना करती है, उक्त धारा की उपधारा ( 1 ) द्वारा यथाअपेक्षित उन सभी व्यक्तियों की 
सूचना के लिए प्रकाशित किया जाता है जिनका उसके द्वारा प्रभावी होना संभाव्य है ; और एतद्द्वारा 
सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप 30 नवम्बर, 1971 को या उसके पश्चात् विचार किया 
मावेगा । 


उक्त प्ररूप के बारे में किसी व्यक्ति से इस प्रकार विनिर्दिष्ट तारीख से पूर्व प्राप्त प्राक्षेपो 
या सुझावों पर केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जायेगा । 

प्रारूप नियम 
1. इन नियमों का नाम बालक नियोजन (रेल ) ( संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 
2. बालक नियोजन (रेल ) नियम , 19 5 5 के नियम 1 के उप-नियम ( 2) मे " जम्म और 
कश्मीर राज्य के सिवाय " शब्दों को लुप्त कर दिया जायेगा 


[ सं० फा० एस० - 27017 ( 1) / 71- एफ०ए०सी०] 

लालफक ज्याला, 
अवर सचिव , । 


MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 

New Delhi , the 12th October 1971 
G . S . B . 1761 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to Article300 
of the constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Regional Offices and Field Publicity Mobile Units (Recruitment to Class III and 
Class IV ) Recruitment Rules , 1959, published in the Gazette of India CGS No. 
6 ( 6 ) / 58 - PP, dated 8th October , 1958. 

2 . For the Schedule appended to the Regional Offices and Field Publicity Mo 
bile Units ( Recruitment to Class III and Class IV posts ) Rules, 1959, substitute 
the revised Schedule of Recruitment Rules in respect of the post of Cleaner ap 
pearing at Sl. No. 70 per Annexure to these rules . 
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SCH 


SL 


Age limit for direct 

recruitment. 


No . 


Neme of posts. No. of Classifi - Scale of Pay Whether 
posts. cation , 

sojection 
post of 
non -selec 
tion post. 


Cleaner 


. 


195 General Rs. 75 -1- 85 - Notapp ! - Not less than 20 YORTS 

Central BB - 2 -93. cable . Ad Dot more than 
Service 

35 Years . 
Class IV , 
Non 
gezetted . 
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DULT 


Educational & other Whether ag¢ Perlod Method of In caso If a DPC 
qualifications fordi -Land educe - of pro - recruitment , of recruit - Exists 
rect recruitment. tional qua - bation if whether by ment by what is 

fications eny . dinst to promotion its com 
prescribed 

cruitment or deputation position . 
for direct 

by promotion grades 
recruit will 

or by de- from 
Apply in the 

putation which pro 
Case of 

transfer and motion / 
promotees / 

percentage deputation 
transferees . 

of the vacan- transfer to 
cies to be be made 
filled by 

various 
methods . 


Circuns 
tences in 

which 
UPSC is 
to be - con 
sulted in 
moking 
recruit 

ment. 


10 


II 


1 


12 


12 


13 


14 


One yoar . 100 por cent Not appli - Not appli - Not appli 

direct . cable . able . cable. 


1. A current valldll. Not appli- 

cence for the driving cablo . 

of motor vehicle . 
2 . Conversant with 

cleaning and lubricot 
ing different parts 
of motor vehicle and 
maintenance of batt 

aary . 
3 . At least 3 years a 

perience of cloaning 
motor vehicles . 


INo. A - 12018|3| 71 - Admp| US (I). ] 

J. SANYAL , Under Secy . 


सूचना पौर प्रसारण मंत्रालय 
नई दिल्ली, 12 अक्सूबर, 1971 


जी० एस० भार० 1751. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 
प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा प्रादेशिक कार्यालय एवं चलते फिरते क्षेत्रीय प्रचार एफक 
( तृतीय श्रेणी एवं चतुर्थ श्रेणी पद भर्ती ) नियमावली , 1959, जो भारत के राजपत्र सी० जी० एस० 
स . " 6( 5 )/ 59 -पी०पी० दिनांक 6 - 10 - 1959 में प्रकाशित हुई थी , में संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं । 

2. प्रादेशिक कार्यालय एवं चलते फिरते क्षेत्रीय प्रचार एकक ( तृतीय श्रेणी एवं चतुर्थ श्रेणी 
पद भर्ती)नियमावली, 1959 की अनुसूची में क्रमसूची संख्या 7 के सामने क्लीनर के पद से संबंधित 
भर्ती नियमों के स्थान पर संलग्न अनुसूची मे दिये गये नियम प्रतिस्थापित कर दिये जाएं । 
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अनु 


क्रम पदों का 
संख्या नाम 


पदों वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण | सीधी भर्ती]| क्या सीधी भर्ती किये 
की 

पद या के लिए मायु जाने वाले को निर्धा 
संख्या 

अप्रवरण सीमा रिस प्रायु तया शैक्षिक 
पद 

अर्हताएं / पदोन्नति 
स्थानान्तरण द्वारा रखे 
जाने वाले व्यक्तियों के 
मामले में लागू होगी 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


1 क्लीनर 195 सामान्य 75 - 1 - 85 - लागू 20 वर्ष से 

केन्द्रीय सेवा , दरो० - 2 - नहीं कम नहीं 
चसूर्य श्रेणी 96 रुपये होगा तथा 35 
अराजपत्रित 

वर्षों से 
अधिक नहीं 


1. मोटर गाड़ी चलाने 
का चाल वैध लाइ 
सस । । 
2. मोटर माड़ी के 

विभिन्न पुों की 
सफाई करने और 
तेल देने तण बैटरी 
के अनुरक्षण का 


ज्ञान । 


3. मोटर गाडी की 
सफाई करने का कम 
से कम 3 वर्ष का 
अनभव । 
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सूची 


मीधी भर्ती परिवीक्षा भर्ती पद्धति सीधी भर्ती पदोन्नति / स्था 
किये जाने को द्वारा या पदातलि प्रति - नातरण / प्रति 
वालो के अवधि नियुक्ति / स्थानातरण नियुक्ति द्वारा 
लिए शैक्षिक यदि कोई द्वारा तथा विभिन्न भर्ती को जाने 
तथा अन्य हो पतियो द्वारा भरो वालों के लिए वे 
अर्हताए 

जाने वाली रिक्तियो ग्रेड जिनसे स्था - 
की प्रतिशतता । नातरण / प्रति- 

नियुक्ति पदोन्नति 
से किया जाना है 


__ _ यदि भर्ती करने 
विभागीय में किन परि 
पदोन्नति स्थितियों में 
ममिति लोक सघ 
विमान प्रायोग से 
है तो परामर्श 
उसको किया जाना 
गठन 
क्या है 


है 


- - - 


- 


- - .. 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


लागू नही 


एक वर्ष 100 प्रतिशग सीधी 


लागू नहीं होगा 


लागू नहीं 
होगा 


लागू नहीं 
होगा 


होगा 


[ सं० ए० 12018/3/ 71-प्रा० ( यू०एस० ( I ) 

जे . सानियाल , 
अवर सचिव , भारत सरकार । 
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MINISTRY OF FOREIGN TRADE 

New Delhi, the 16th September , 1971 , 
G . S . R . 1752. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Ministry of Foreign Trade, Import and Export Trade Central 
Organisation ( Class I and Class II Posts ) Recruitment Rules , 1970 , namely : 

1. ( 1 ) , These rules may be called the Ministry of Foreign Trade, Imports 
and Export Trade Control Organisation (Clasg ] and Class II Posts ) Recruit 
ment ( Amendment) Rules, 1971 , 

( 2 ) , They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Ministry of Foreign Trade, Import and Export Trade 
Central Organisation (Class I and Class II Posts ) Recruitment Rules , 1970, after 
serial number 8 and the entries relating thereto , the following serial number 
and entries shall be inserted, namely : 


Recruitment Rules for the post of Export Commissioner in the Chief Controller of 


Name of post No. of posts Classifica - Scale of 

tion 


Pay 


Whether Sele - Age limit 

lection Post for direct 
or non - Se recruits . 
lection Post . 


Educational 
and other 
qualifica 
tions re 
quired for 
direct re 
cruite . 


- - 


- - - 


- - - - 


Export Onc 
Commig 
sioner 


Rs. 1800 - 
100 - 2000 
125 -2250 


Not 
Applicable 


General 
Central 
Şcryice , : 
CLASB I, 
Gazetted . 


Not Not 
applicable . applicable , 
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Import and Exports, in Ministry of Foreign Trade 

- - - - - - 
Whether age Period of Method of rectt. In case of rectt. If a DPC Circumstances 

and educa - probation , whether by di- by pomotion /depu Exists , which U . P . S . C 
tional quali- if any. rect rectt. Of t ation / transfer , what is its to be conqul 
fications 

by promotion grades from which composi- ted in DR 
prescribed 

or by deputa - promotion /de- tion . king rectt . 
for direct 

tion / transfer putation / transfer 
recruits will 

and percentage of to be made. 
apply in 

the vecancies 
the case of 

to be filled by 
promotes 

various methods . 


10 


II 


12 


13 


Not Appli - 

cable 


Not Appli - 

cable . 


By transfer on 
deputation , 


Transfer on depu . Not Appl - As required un 
tation : 

cable 

der the Union 
Officers of the 

Public Service 
I. A . S ., Central 

Commission 
Services Class 

(Exemption 
I and selection 

from Consud 
Grade of the 

tation ) Regu 
Central Secre 

lations , 1958 
tariat Service 

eligible for ap 
pointment as 
Director in the 
Central Secre 
tariat and ha 
ving adequate 
experlace in ex 
port matters . 
(Period of depu 
tation - ordi 

Darlly not cr 
ceeding 5 years) 


[ No. F . A /12018/3/71- B , I.] 
L . S. RASTOGI, Under Secy. 
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विवेश व्यापार मंत्रालय 


नई दिल्ली , 16 सितम्बर , 1971 
सा० का नि० 1752 . - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक रा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते इए, विदेश व्यापार मंत्रालय , आयात तथा निर्यात व्यापार नियंत्रण 
संगठम ( वर्ग I तथा II के पद ) भर्ती नियम , 1970 पागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम एतदद्वारा बनाते है , अर्थात : --- 


) इन नियमो का नाप विदेश व्यापार मंत्रालय , प्रायात तथा निर्यात व्यापार नियंत्रण 

मंगठन ( वर्ग I तथा वर्ग II के पद ) भर्ती ( संगोधन ) नियम , 1971 होगा । 
( i ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. विदेश व्यापार मंत्रालय , आयात तथा निर्यात व्यापार नियंत्रण संगठन ( वर्ग तथा वर्ग 
II के पद ) भर्ती नियम , 1970 की अनुसूची मे क्रमांक 8 के पश्चात् तथा उससे संबधित प्रविष्टियों 
के स्थान पर निम्नलिखित क्रम स० तथा प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थातः - - 


विदेश व्यापार मंत्रालय में पायात निर्यात मुल्य नियंत्रक के कार्यालय में निर्यात प्रायुक्त 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

संख्या 


वेतनमान चयन पद सीधी भर्ती सीधी भर्ती 

अथवा किए जाने किये जाने 
अचयन वाले व्यक्तियों वाले व्यक्तियों 
के लिए प्रायु के लिए शैक्षिक 

और अन्य 
अर्हताएं 


- 


- 


- 


- 


निर्यात प्रायुवन 


। 


साधारण 1800 - 100 लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 
केन्द्रीय मेवा I 2000 - 125 होता होताता 
राजपत्रित 2250 रुपये 
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के पद के लिए भर्ती नियम 


सीधे भर्ती परिवीक्षा की भर्ती की प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति अंतरण यदि विभागीय भर्ती करने में 
किये जाने कालावधि पद्धति । द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां समिति हो किन परिस्थितियों 
वाले व्यक्तियों यदि हो भर्ती सीधी जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / तो उसकी में संघ लोक सेवा 
के लिए विहित होगी या अंतरण किया जाएगा । संरचना प्रायोग से परामश 
पायु और प्रोन्नति द्वारा 

किया जाएगा । 
सैक्षिक अर्ह 

या प्रति 
ताएं प्रोन्नति 

नियुक्ति 
की दशा में 

अन्तरण द्वारा 
लागू होगी 

तथा विभिन्न 
या नहीं 

पतियों 
द्वारा भरी 
जाने वाली 
रिक्तियों का 
प्रतिशत 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं लागू नहीं प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति पर प्रस्तरण 
होता होता पर अंतरण भारतीय प्रशासन सेवा , 

केन्द्रीय सेवा वर्ग तथा 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा 
के प्रवरण ग्रेड के अधि 


लाग नहीं संघ लोक सेवा 
होता प्रायोग ( परामर्श 

से छूट ) विनियमन 

1958 के 
अंतर्गत अपेक्षित 
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- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 
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8 


9 


10 


13 


कारी जिन्हें निर्यात संबंधी पर्याप्त 
अनुभव हो , जो केन्द्रीय 
सचिवालय में निदेशक के 
पद पर नियुक्ति हेतु पात्र है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत : 5 वर्ष से अधिक 
Het ett) 


[*PO 970 90 / 12018/5 / 71-8-1] 

Tao To TTTT, 
अवर मचित्र , भारत सरकार । 


New Delhi, the 11th October 1971 
G . S . R , 1783 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the Central Government hereby makes the following rules 
to regulate the recruitment to Class IV posts in the Import and Export Trade 
Control Organisation , namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the Import 
and Export Trade Control Organisation (Class IV posts ) Recruitment Rules, 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the posts as specified in column 1 
of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number , classification and scale of pay . The number of posts , their classi 
fication and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
5 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit and other qualification . The method of 
recruitment to the said posts, age limit, qualifications and other matters relating 
thereto , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper age - limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes or the Sche 
duled Tribes and other special categories of persons, in accordance with the 
orders of the Central Government issued from time to time. 
5 Disqualification . — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living ; or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person 
shall be eligible for appointment to the above posts : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule , 

6 . Power to relax , - - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 
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THB SCHE 
Recruitment rules for Class IV posts in the Import 


Name of the Nunyer of Post 

Post 


Classifica - Scalo of pay Whether Method of rectt. 
tion : 

selection whether by direct 
post or non - Iectt. or by pro 
selection post motion or transfor 

and percentage of 
the vacancies 
to be filled by 
various methods 


6 


By promotion 


I . Junior Gestetner Junior Gºs 
Operator and tetner Op 
Addressograph perator II 
Machine Opera- Addresso 
tor . 

graph Me 
chine 
Operator . I 


General 
Central 
Services 
Class IV 
(Non 
Gazetted ) 


Re. 80 - 1 - 85- Non - selec - 
2 - 95 - EB - tion . 
3 - IIO . 


12 


2. Selection Grade 

Daftry. 


6 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


3 . Daftry,Daftar - 

band . 


IIO 


Do. 


75 - 1 -85 -EB - 
1 . - 05. 


Do. 


By promotion 

failing which by 
transfer , fall 
ing both by di 
Tect recruitment. 
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DULE 


and Exports Trade Control Organisation . 


In case of rectř. by 
promotion / transfer 
gradçs from which 
promotion to bemade 


Circumstan 
ces in which 
UPSC is to 
be consulted 


Age limit Educa - Whether age ( Period of If a DPC 
for direct tional and cdụca - probation , cx18ts, 
rectt. and other tional quali- if any . what 19 
qualifica - fications pres 

compoşi - 
tione cribed for 

tion , 
required direct re 

cruitment 
will apply in 
the case of 
promotees . 


IO 


II 


12 


Not app- Not app - Not app - 
licable. licable . licable . 


Two years DPC for 

Class Iy . 


Not app 
licable . 


Promotion : 
Daftrica /Daftarbands 
ani Jamadars who 
have rendered 3 years 
continuous service 
in that capacity and 
have proficiency in 
operating and main 
taining Gestetner 
Machines. 


Do, 


Do. 


Do. 


Do. 


Do 


D 


o. 


Daftrieg /Daftarbands 

who have readered 
3 yours service in the 
grade . 


Promotion : 


Peons who have ren- 


25 yrs . 


Middle 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


dered i least 3 years 
service in the grade , 


20 
below . 


School 
Standard 
Pass. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do 


D o . 


Transfor : 
Porsong holding similar 

or cquivalent posts 
in Central Govt . 
offices and possessing 
qualifications specie 
fied in Column 9 . 1 
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4 


5 


4. Jam adar 


. 


4 


75 - 1 - 85 
EB - 2 - 95 . 


Non -gelec. 
tion . 


By promotion . 


General 
Central 
Services 
Class IV 
(Non -Ga 
zetted ) . 
Do. 


S. Peon 


329 


70 - 1-80- 
EB -I-85. 


Not appli- By direct recruit 

cable. ) ment. 


6 . Parash , ] 


Do . 


Do . 


Do. 


By direct recruit 

ment falling 
which by 
transfer , 


Do. 


Do. 


7. Watchman 35 

Darwan / Chow 
Hdar. 
8 . Chowkid ar- cum - 2 

Sweeper 
9 . Sweeper 22 


Do. 
Do. 
Do. 


Do. 
Do. 
Do. 


Do 
Do . 
Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


IV 


- 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


Promotion of Peons Not app - Not app - Not app 
who have rondered licable. licable, licable . 
at least 3 years ser 
vice in the grade . 


Not app - 

llcable. 


DPC for 
Class IV . 


Not app 
licable . 


Not applicable. 


Middle 


Do. 


De 


Do 


Not app 
hable 


23 yrs . 
& below . School 

Standard 

Pass . 
Do . 

A pass in 
the pri 
mary 
School 
Standard 


Dastrable : 


Do. 


Do. 


Transfer of persons 
holding similar or 
equivalent post in 
the Central Govt. 
Ofice . 


Da 


Do. 


Do. 


Do . 


Do . 


Do . 


Do. 1 


Do. 
Do . 


Do. 


Do. 


Do 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 


Do 


Do. 


[No. F . A , 12018 (12)/70 - E . III ] 
P. M . BANDOPADHYAYA , Unde Seey. 
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विवश व्यापार मंत्रालय 


नई दिल्ली , 11 अक्तूबर 1971 


सं० सा० का०नि०1753.--- केन्द्रीय सरकार संविधान के अनुच्छेड 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए आपात औरनिर्यात व्यापार नियंत्रण संगठन में वर्ग 4 पदों पर भर्ती 
की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाती है, अर्थात् :- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - (1 ) इन नियमों का नाम प्रायात और निर्यात 
व्यापार नियंत्रण संगठन ( वर्ग 4 पय ) भर्तीनियम , 1971 होगा । 

( 2 ) ये शासकीय राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागू होना :---ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को 
मागू होंगे । 

3. संरूपा, पाकरण और वेतनमान : -- पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनके 
वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । । 

___ 4. भर्ती ही पद्धति, प्राय - सीमा, और अन्य प्रहंताए :- - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति 
आयु -सीमा, अहंताएं और उनसे सम्बन्धित अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 
तक में विनिर्दिष्ट है : 

परन्तु सीघे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम प्रायु- सीमा , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार, अनुसूचित जाति या अनुसूचित 
जनजाति के अभ्यर्थियो और किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी : 


5. निरई ता: - - यह व्यक्ति -- - 

(क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया 


या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है । 
उपरोक्त पदों पर निपुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजद 
हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी : 

6. शिथिल करने की शक्ति :- - महा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या सीचीन है यहां, वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें . लेख बद्ध करके, इन नियमों के फिसी उपबंध 
की , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
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अनुसूची 
पायात औरनिर्यात व्यापारनियंत्रण संगठन में वर्ग 4 पदों के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद भर्ती की पद्धति / 
अथवा भर्ती सीधी होगी 
अपयन या प्रोन्नति या स्था . 
पद नान्तरण द्वारा तथा 

विभिन्न पति 
यो द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्ति 
यों का प्रतिशत 


3 


4 


5 


1. कनिष्ठ गेस्टेट- कनिष्ठ गस्टेटनर साधारण केन्द्रीय 80 - 1 - 85 - प्रथयन प्रोन्नति द्वारा 
नर- प्रापरेटर और आपरेटर-II संवा वर्ग 4 2 - 95 
पतालेखी मशीन पतालेखी मशीन ( मराज द० रो० - 3 
प्रापरेटर प्रापरेटर - 1/ 12 पत्रित ) 110 रु० । 


प्रोन्नति/ स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे सीधे भर्ती किए जाने वाले अपेक्षित शैक्षिक और 
श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति की जाएगी 

व्यक्तियों के लिए प्रायु- अन्य अर्हताएं 
सीमा 


8 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता , 


प्रोन्नति 
ऐसे दपतरी / दपतर बन्द और जमाधार जिन्होंने उस 

हसियत में तीन वर्षनिरन्तर सेवा की है और 
जो गेस्टेटनर मशीनो के प्रचालन और अनुरक्षण 
करने में प्रवीण हों । 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की अवधि यदि विभागीय प्रोन्नति 
वाले व्यक्तियों के यदि कोई हो 

समिति है तो उसकी 
लिए विहित आयु और 

संरचना 
शक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति 
की दशा में लागू होगी या 
नही 


भर्ती करने में किन 
परिस्थितियों में संघ 
लोक सेवा आयोग से 
परामर्शकिया जाएगा 


___ 10 


11 


12 


13 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


लाग नहीं होता 


वर्ग 4 के लिए विभागीय 
प्रोन्नति समिति 
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____ 1 


56 


2. चयन प्रेणी 
दफ्तरी 


अचयन प्रोन्दति द्वारा 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 4 
( अराजपत्रित ) 


80 - 1 - 85 - 
2 - 95 - द० रो0-- 
3 -- 110 रू० 


ऐसे दफ्नरी दफ्तरबन्द , जिन्होंने उस श्रेणी में तीन 

वर्ष सेवा की है । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


___ 10 


11 


12 


13 


मागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


वर्ग 4 के लिए विभागीय 
प्रोन्नति समिति 
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ॐ यस्तरी पितरबन्द 110 


दफ्तरी/ दफ्तरबन्द 


110 साधारण केन्द्रीय 75 - 1 - 85 - यथोक्त - प्रोन्नति द्वारा जिसके 
सैवा वर्ग 4 दरो० - 2 

न हो सकने 
( मराजपत्रित ) 95 रु० 

पर स्थानान्तरण 
वारा, दोनों के 
न हो सफने पर 

सीधी भर्तीद्वारा 
- 


- 


25 वर्ष और उससे कम मिडिल स्कूल स्तर 


प्रोन्नति 
ऐसे वपरासीजिन्होंने इस श्रेणी में कम से कम तीन 

वर्ष सेवा की है । 
स्थानान्तरण 


उतीर्ण 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


वर्ग 4 के लिए विभागीय 
प्रोन्नति समिति 


लागू नहीं होता 
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4. जमादार 


4 


प्रोन्नति द्वारा 


साधारण केन्द्रीय सेवा 80 - 1 - 85 - अचयन 
वर्ग 4 ( अराजपत्रित ) 2- 95 -दशे० 3 

___ 110 रू० 


7 


लागू नहीं होता 


ऐसे व्यक्ति जो केन्द्रीय सरकार में समरूप या समतुल्य लागू नहीं होता 

पद धारण करते हैं औरजिनके पास स्तभ 9 
में विनिर्दिष्ट अहंताएं हैं । ऐसे चपरासियों की 
प्रोन्नति, जिन्होंने इस श्रेणी में कम से कम तीन 
वर्ष सेवा की है ? 


____ 10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


वर्ग 4 के लिए 
विभागीय प्रोन्नति 
समिति । 
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1 


5 


5 . चपरासी 


329 


साधारण केन्द्रीय 70- 1 - 80 - लागू नही सीधी भर्तीद्वारा 

सेवा वर्ग 4 दरो० -- 1 - होता 
( अराजपत्रित ) 85 -6 


7 


लागू नहीं होता 


25 वर्ष और उससे कम 


मिडिल स्कूल स्तर 

उत्तीर्ण 


10 


11 


12 


___ 13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


वर्ग 4 क लिए विमागीय 

प्रोन्नति समिति 


लागू नहीं होता 
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6 . फराण 


ॐ साधारण केन्द्रीय 10 - 1 - 80 - लागू नहीं सीधी भर्तीद्वारा जिसके 
सेवा वर्ग4 ६० रो० - 1 

न हो सकने पर 
( अराजपत्रित ) 80 -रू० 

स्थानातन्तरण द्वारा । 


- - - - - 


- - - 


- - - - . - - ... - - - - - - - -- - - 


केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों में समरूप या समतुल्य 
पद धारण करने वाले व्यक्तियों के स्थानान्तरण 
द्वारा । 


25 वर्ष और 
उससे कम 


वांछनीय 
प्राथमिक स्कूल स्तर 

उतीर्ण 


10 


11 


12 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


वर्ग 4 के लिए 
विभागीय प्रोन्नति 
समिति 
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56 


7. प्रहरी / 
दरबान 
चौकीदार 


35 साधारण केन्द्रीय 70 - 1 - 80 - लागू नहीं होता सीधी भर्ती द्वारा 
सेवा वर्ग 4 दरो० - 1 

जिसके न हो सकन 
( अराजपत्रित ) 85 - रू० 

पर स्थानान्तरण द्वारा 


- 


- 


- 


25 वर्ष और उससे 

कम 


केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों में 
समरूप या समतुल्य पद धारण 
करने वाले व्यक्तियों के स्था 
नान्तरण द्वारा । 


वांछनीय 
प्राथमिक स्कूल स्तर 

उतीर्ण 


10 


__ 11 


__ 12 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं रेत 


वर्ग 4 के लिए 
विभागीय प्रोन्नति 

समिति 
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___ 1 


2 


3 


2 


8. चौकीदार 
एवं साड़कश 


साधारण केंद्रीय 
सेवा वर्ग 4 
( अराजपत्रित ) 


70-- 1- 80 - लागू सीधी भर्तीद्वारा जिसके 
दरो०- 1- नहीं न हो सकने पर स्था 
85 रु० 

होता नांतरण द्वारा 


केंद्रीय सरकार के कार्यालयों में समरूप या समतुल्य पद 25 वर्ष और वांछनीय : प्राथमिक 
धारण करने वाले व्यक्तियों के स्थानांतरण द्वारा । उससे कम स्कूल स्तर उत्तीण 


10 


11 


12 


13 


सागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


वर्ग 4 के लिए विभागीय 
प्रोन्नति समिति 
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- 


9. माइकश 


22 साधारण केंद्रीय 

सेवा वर्ग 4 
( अराजपत्रित ) 


70 - 1 - 80 - लागू 
६०रो० - 1 - नहीं 
85 रु० होता 


सीधी भर्ती द्वारा जिसके 
न हो सक पर स्या 
नांतरण द्वारा । 


केंद्रीय सरकार के कार्यालयों में समरूप या समतुल्य पद 25 वर्ष प्रौद 
धारण करने वाले व्यक्तियों के स्थानांतर द्वारा उससे कम 


बांछनीय : प्राथमिक 
स्कूल स्तर उत्तीर्ष । 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं होता 


वर्ष 


वर्ग 4 के लिए विभागीय 
प्रोन्नति समिति 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


. 


. 


. 


- . . - 


+ 


+ 


+ 


+ 


+ 


- - 


[ सं० फा० ए०--12018 (12 )/ 70 ( ६c -III )] 


पी० एम० बन्दोपाध्याय , 
अवर सचिव , भारत सरकार । 
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MINISTRY OF RAILWAYS 

(Raitway- Board ) - - - 

New Delhi,, the 8th November 1971 , 
GS . R 1754. In pursuance of the provisions of rule 21 of, and sub -paragraph 
( 2 ) of paragraph of the Fourth Schedule to , the Railway Board Secretariat Steno 
graphers : Service Rules , 1971 , the Central Government in the Ministry of Railways 
hereby makes the following regulations, namely 
RAILWAY BOARD SECRETARIAT STENOGRAPHERS SERVICE (GRADE II 
LIMITED DEPARTMENTAL COMPETITIVE EXAMINATION ) REGULATIONS 

1971 . 
2. Short title and commencement. - ( 1 ) These Regulations may be called the 
Railway Board Secretariat Stenographers Seryice (Grade II Limited Departmen 
tal Competitive Examination ) Regulations, 1971 , 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 
2 . Definitions. - ( 1) In these regulations, unless the context otherwise requires 

( a ) " cruclal date means the Arst day of August of the year in which the 

-- - - examination is held ; 
(bo " examination " means a limited departmental competitive examination 

held by the Central Government in the Ministry of Railways for 

making additions to the Select List for Grade If of the Service ; 
Anh sregularly appointed Grade III Officer ” means a ferson included in the 

iniſial constitution of that Grade - of appointed thereafter oparlong 

" term basis to Grade III according to the specified procedure ; 
(d ) " Scheduled Castes" and " Scheduled Tribes" shall have the meanings 

assigned to them in clause ( 24 ) and clause ( 25 ).-respectively -of- article 

366 of the Constitution of India ; 
( e ) " Selection " means inclusion in the Select List for the Grade II of the 

Service . 
( 2 ) All other words and expressions used in these regulations and not defined 
herein but defined in the Railway Board Secretariat Stenographers Service Rules , 
1971, shall have the meanings respectively assigned to thein in the said Rules . 

3 . Holding of the examination -- ( 1 ) The examination shall be conducted in the 
manner notifed from time to time by the Central Government in the Ministry of 
Railways, 

( 2 ) The dates on which and the places At which the examination shall be held 
shall be fixed by the Central Government in the Minlatry of Railways. 

4 . ( 1 ) Conditions of eligibility - Any permanent or temporary regularly ap 
pointed Grade III officer of the Service who satisfies the following conditions 
shall--be- eligible to appear - at the - examination namelyn 
Tay Length of service .-- He :should have, on the crurial date, rendered not 

less than three years approved and continuous service in Grade 

III of the Service from or after the appointed day . 
NorE - - Gracle III OfAcers who are on deputation to ex -cadre posts with 

the approval of the competent authority , and those having a lien In 
Grade III of the Service will be eligible to be admitted to the exami 

nation , if otherwise eligible . 
( b ) Age .- -He should not be more than 35 years of age on the cruciai date : 
Provided that for the Arst two examinations to be held in accordance with 

these regulations, the upper age limit shall be relaxed upto 40 

years : 
Provided further that the upper age Ilmit may be relaxed in respect of the 

candidates belonging to the Scheduled Castes and Scheduled Tribes 
and such other categories of persons AS inay be tiotified in this 
behalf by the Central Government in the Ministry of Railways, from 
time to time to the extent and subject to the conditions notified in 
respect of each category . 


nainted Grade litions of eligibili 
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( 2 ) Fees. Subject to such exemptions or concessions or both as may be noti 
fied from time to time in this behalf, he shall pay the fees prescribed by the 
Central Government in the Ministry of Railways, 

( 3 ) Special provisions regarding eligibility of Grade DI Officers Joining mill 
tary service on account of the emergency . - Protection shall be afforded to Grade 
III officers who because of their having joined or having been called up for 
mi. itary service during the emergency cannot appear in the examination , in 
the manner prescribed from time to time by the Central Government in the 
Ministry of Railways in this behall .. 

5 . Disqualification of candidature. - Any attempt on the part of a candidate to 
obtain support for his candidature by any means may be held by the Central 
Government in the Ministry of Railways to be a conduct which would disqualify 
him for admission to the examination . 

6 . Eligibility of a candidato. _ 41) No candidate to whom a certifcate of ad 
mission has not been issued by the Central Gavernment in the Ministry of Rail 
ways shall be admitted to the examination . 

( 2 ) The decision , of the Central Government in the Ministry of Railways as 
to the eligibility or otherwise of e candidate for admission to the examination 
shall be final. 

7 . Results . - ( 1 ) The names of the candidates who are considered by the Central 
Government in the Ministry, of Railways, to be suitable for appointment on the 
results of the examination shall be arranged in the order of merit, and ; subject to 
the provision of sub -regulation ( 3 ) of regulation 8 , they shall be recommended for 
appointment in that order upto the number of appointments decided to be made. 

( 2 ) The form and manner of communication of the results of the examination 
to individual candidates shall be decided by the Central Government in the Minis 
try of Railways who shall not enter into any correspondence with the individual 
candidates regarding results. 

8 . Appointments . — ( 1 ) Success in the examination shall conferno right to 
selection unless the Central Government is satisfied after such inquiry as may 
be considered necessary that the candidate is suitable in all respects . 

( 2 ) Save às provided in sub -regulation ( 3.) , selections on the results of any 
examination shall be made to the extent of the available vacancies, in the order 
of merit of the candidates, as recommended by the Central Government in the 
Ministry of Railways subject to the reservations for the candidates belonging to 
the Scheduled Oastes and the Scheduled Tribes in accordance with the orders 
issued by the Central Government in the Ministry of Railways from time to time, 
in this behalt , 

( 3 ) Candidates belonging to any of the Scheduled Çagtes or Scheduled . Tribes 
who are considered by the Central Government in the Ministry of Rallways to 
be suitable for selection on the results of the examination with due regard to 
the maintenance of efficiency of administration shall be recommended for selection 
against the , vacancies reserved for them irrespective of their ranks in the order 
of merit in the examination , 

9 . Penalty for Impersonation or other misconduct.- A candidate who is or 
has been decløred by the Central Government in the Ministry of Railways guilty 
of impersonation or of submitting fabricated documents , or documents which 
have been tampered with , or of making statements which are incorrect or false , 
or of suppressing material information or otherwise resorting to any other ir 
regular or improper means for obtaining admission to the examination , or of 
using or attempting to use unfair means in the examination halſ or of misbe 
haviour in the examination shall may , in addition to rendering himself liable to 
criminal prosecution : 
( a ) be deibarred permanently or for a specified period by the Central 

Government in the Ministry of Railways from admission to any 
examination or appearance at any interview held by the Central 
Government in the Ministry of Railways for selection of candidates ; 


and 


( b ) be liable to disciplinary action under the appropriate rules . 

[ No. E71 OG4/ RB3. ] 
FV . P . SAWHNEY , 
Secy ., Railway Board . 
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रसपे मंत्रालय 

( रलये वाई ) 
नई दिल्ली , 8 नवम्बर, 1971 


सा . का . नि . 1754.. - रेलवे बोड सचिवालय प्राश लिपिक सेवा नियम , 1971 के 
नियम 21 और चतुर्थ अनुसूची के पैरा 2 के उप - पैरा ( 2 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
सरकार का रेल मंत्रालय एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाता है, अर्थात् : 
रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा ( ग्रेड II सीमित, विभागीय प्रतियोगिता 

परीक्षा ) विनियम , 1971 
__ 1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : - (1 ) ये नियम रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक 
सेवा ( प्रेर II सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम, 1971 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायेंगे । 


2. परिभाषाएं : - ( क )। अब तफ संदर्भ में अन्यथा अपेक्षित न हो तो तब तक इन 
गिनियरों में : 

( क ) “निर्णायक तारीख " से उस वर्ष के अगस्त का प्रथम दिन अभिप्रेत है जिस वर्ष 
परीक्षा ली जाती है । 

( ब ) "परीक्षा " से सेवा प्रेर II की चयन- सूची में परिवर्जन लिए केन्द्रीय सरकार के 
रेल मंगमय द्वारा प्रायोजित सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा अभिप्रेत है ; 

(म ) "नियमित रूप से नियुक्त ग्रेड । । के अधिकारी " से वह व्यक्ति अभिप्रेत है जो 
उस ग्रेड के प्रारम्भिक गठन में समाविष्ट हो अथवा विनिविष्ट कार्यविधि के अनुसार ग्रेड में 
वीर्षकालिक प्राधार पर नियुक्त किया गया हो ; 

( घ ) " मनुसूचित जातियों " और " अनुसूचित जनजातियों " के वही प्रथे होंने जो भारत 
के संविधान के अनुच्छेद 366 के क्रमश: ( 24 ) और ( 25 ) खण्डों द्वारा उन्हें दिये गये हैं । 

( ) " प्रवरण " से सेवा के ग्रेड ॥ की चयन सूची में समावेश अभिप्रेत है । 


( 2 ) जो शब्द और पद इन विनियमों में प्रयुक्त हैं और यहां परिभाषित नहीं हैं, किन्तु 
रेलवे बोर्ड सचिवालय प्रालिपिक सेवा नियम , 1971 में परिभाषित हैं , उन सबके क्रमशः 
वे ही पर्थ होंगे जो इन्हें उक्त नियमों में समन दिष्ट किये गये हैं । 


3 ( 3 ) परीक्षा का लिया जाना — ( 1 ) परीक्षा केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा 
समय -समय पर प्रधिाचित रीति से ली जायेगी । 


( 2 ) जिस तारीखों को और जिन स्थानों पर परीक्षा ली जायेगी ये केन्द्रीय सरकार 
के रेल मंत्रालय द्वारा मियत किये जायेंगी । 
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4 ( 1 ) पात्रता की शर्ते : -- कोई भी स्थायी या नियमित रूप से नियुक्त ग्रेड । । का 
अधिकारी , जो निम्नलिखित शर्ते पूरी करता है परीक्षा में बैठने का पात्र होगा : --- 

( क ) सेवा अवषि सेवा के ग्रेड ।।। में निर्णायक तारीख को उसकी निश्चित 

तारीख से या उसके बाद तीन वर्ष से अन्यून अनमोदित और लगातार सेवा 

हो । 
टिप्पण : -- ग्रेड ।।। अधिकारी जो सक्षम अधिकारी के अनुमोदन से काडर - वाह पदों 

पर प्रतिनियुक्त हैं और जो सेवा के ग्रेड ।।। में स्वस्थ रखते हैं , वे यदि अन्यथा 

पात्र हों तो , परीक्षा में बैठने के पात्र होंगे । 
( ख ) प्राय -निर्णायक तारीख को उसकी आयु 35 वर्ष से अधिक न हो ; 

परन्तु इन विनियमों के अनुसार प्रायोजित प्रथम दो परिक्षानों के लिए अधिकतम प्रायु 
सीमा 40 वर्ष तक शिथिल की जायेगी । 


परन्तु यह भी कि अधिकतम आयु सीमा अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन - जातियों 
के अभ्यर्थियों और केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा इस सम्बन्ध में समय - समय पर हर कोटि 
के व्यक्तियों के लिए अधिसूचित शर्तों की सीमा तक और उनके अध्यधीन शिथिल की जा 
सकेगी । 


( 2 ) फीस : --- इस सम्बन्ध में समय - समय पर अधिसूषित की जाने वाली छटों या 
रियायतों या दोनों के अध्याधीन, अभ्यर्थी को केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा विनिर्दिष्ट फीस 
देनी होगी । 

( 3 ) आपात के कारण सैनिक सेवा में सम्मिलित होने वाले ग्रेड ।।। अधिकारियों 

की पात्रता के सम्बन्ध में विशेष उपबन्ध । 


ग्रेड । । अधिकारियों को केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा इस निमित समय 
समय पर विनिर्दिष्ट रीति से संरक्षण दिया जायेगा जो इस कारण परीक्षा में नहीं बैठ सकते 
हैं क्योंकि वे प्रापात के दौरान सनिक सेवा में सम्मिलित हो गया थे या उस के लिए बलाये गये 


5. अभ्यर्थता के लिए प्रनता : - किसी भी प्रकार से अपनी अभ्यर्थता के लिए किसी 
साधन से अभ्यर्थी द्वारा समर्थन प्राप्त करने का कोई भी प्रयत्न केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय 
द्वारा ऐसा आचरण माना जाएगा जो परीक्षा में बैठने के लिए उसे अनई कर देगा । 

6. प्रम्यर्थी की पात्रता : - - ( 1 ) ऐसे किसी भी अभ्यर्थी को , जिसे केन्द्रीय सरकार के रेल 
मंत्रालय द्वारा प्रवेश प्रमाण पत्र न दिया गया हो , परीक्षा में बैठने नहीं दिया जायेगा । 


( 2 ) परीक्षा में बैठने के लिए किसी अभ्यर्थी की पात्रता या अपात्रता के बारे में केन्द्रीय सरकार 
के रेल मंत्रालय का विनिश्चिय अंतिम होगा । 


7. परिणाम : - ( 1 ) उन अभ्यर्थियों के नाम , जिन्हें केन्द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय परीक्षा 
के परिणामों के आधार पर प्रकरण के लिए उपयुक्त्त समझता है , योग्यता के क्रम में लगा दिये जायेंगे 

और विनियम 8 के उप -विनियम ( 3 ) के उपबन्धों के अध्यधीन उनकी उसी क्रम से , जितनी संख्या 
तक नियुक्तियां करने का विनिश्चय हो , प्रवरण की सिफारिश की जायेगी । 
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( 2 ) अलग - अलग अभ्यर्थियों को परीक्षा के परिणाम संसूचित करने का रूप और उनकी 
रीति केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा विनिश्चित की जायेगी, जो परिणामों के अलग - अलग 
सम्बन्ध में अभ्यर्थियों से कोई पत्र व्यवहार नहीं करेगा । 


8 . नियरितयां - ( 1 ) जब तक कि केन्द्रीय सरकार का एसी जांच के पश्चात् , जैसी 
पावश्यक समझी जाय , यह समाधान नहीं हो जाता कि अभ्यर्थी हर तरह से उपयुक्त है , परीक्षा में 
सफलता से प्रकरण का अधिकार प्राप्त नहीं होगा । 


( 2 ) उप -नियम ( 3 ) में यथा उपबन्धित के सिवाय, किसी परीक्षा के परिणामों के आधार पर 
प्रवरण केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा सिफारिश किये गये अभ्यर्थियों की योग्यता के क्रम 
से उपलब्ध रिक्तियों की सीमा तक , केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा इस निमित समय 
समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन जातियों के 
अभ्यर्थियों के लिए प्रारक्षणों के अध्यधीन , किया जायेगा । 


( 3 ) किसी भी अन सूचित जाति या अनुसूचित जन जाति के उन अभ्यर्थियों को , जिन्हें 
केन्द्रीय सरकार का रेल मंत्रालय प्रशासन की दक्षता बनाये रखने को सम्बद्ध रूप में से ध्यान में रखते 
हुए परीक्षा के परिणामां के आधार पर प्रवरण के लिए उपयुक्त्त समझता है, परीक्षा में योग्यता क्रम 
में उनकी पंक्त्तियों पर ध्यान दिये बिना , उनके लिए आरक्षित रिक्त्तियों पर प्रमरण के लिए सिफारिश 
करेगा । . 


9. अतिश्पण का प्रवचर के लिए शासित . --- कोई अभ्यर्थी जिसके संबंध में केन्द्रीय सरकार 
के रेल मन्त्रालय द्वारा यह घोषित किया जाता है कि वह प्रतिरूपण का या गढ़े दस्तावेजो को या ऐसे 
दस्तावेजों को जिनमें गड़बढ़ की गई है प्रस्तुत करने का , या ऐसे कथन करने का जो गलत या मिथ्या हो 
या महत्वपूर्ण जानकारी को छिपाने का , अथवा परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए किन्हीं अन्य अनियमित 
या अनषित साधनों का अन्यथा सहारा लेने का या परीक्षा भवन में कदाचार का दोषी है , स्वयम 
आपराधिक प्रयोजन के दायित्वधीन होने के अतिरिक्त - 


( क ) केन्द्रीय सरकार के रेल मंत्रालय द्वारा अभ्याथियों के चयन के लिए प्रायोजित 

किसी परीक्षा में बैठने या किसी साक्षात्कार में बलाए जाने के लिए केन्द्रीय सरकार 
के रेल मंत्रालय द्वारा स्थायी रुप से या विनिर्दिष्ट कालावधि के लिए विवजित 
होगा ; तथा 


( ख ) समुचित नियमों के अधीन अनुशासनिक कार्रवाई के दायित्वधीन होगा । 


[ सं० ई 71 /ो जी 4/पार बी 3] 


वेद प्रकाश साहनी , 
सचिव रेलवे बोर्ड । 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Departmeot of Revenue and Insuranco ) 

Income-tar Establishments 

New Delhi,the 9th August, 1971. 
G . S . R 1755 - Consequent on the transfers of the officers mcntoncd in column No. (2 ) in 
the Tablc annexed heret ) , the powers conferred on such officers by the Ministry of Finance 
(Department of Revenue and Insurance ) Notifications noted in column No. (3 ) are hereby with 
drawn from the dates shown respectively against each in column No . ( 4 ). 


ANNRXURE 


S . No. Name of the officer 


Notification No, and date 


Date from which 
powers are with 
drawn . 


(1) 


(2) 


( 3 ) 


( 4 ) 


31- 3 - 71 (AN ). 


31 - 3 - 71 (AN ). 


1. Sh . D . A . Upponi, Authorised Noufication No. 43 , Income 

Representative , Income- tax tax Estts ., dated the 18th Jan . , 

Appellate Tribunal, Cuttack . 1971. 
2 . Sh . S . Rajagopalan Junior Au - Notification No. 43 , Income 

thorised Representative , In - tax Esfts., dated the 18th 
come-tax Appellate Tribunal, Jan ., 1971 , 

Bombay . 
3 . Sh . K . K . Mittal, Junio Autho - Notification No . 43 , Income 

fised Representativc , Income- tax . Extts ., dated the 18th 
fax Appellate Tribunal, New Jan ., 1971. 

Delhi, 
4 . Sh R . N . Verma, Junior Autho - Notification No. 43 , Income 

rised Representativc , Income tax Estts., dated the IEth 
tax Appellate Tribunal , New Jan , 1971, 
Delhi. 


4 -6 - 71 (AN ), 


1 - 7 - 1971 (AN ). 


In pursuance of clause (b ) of sub rulc (11) of rule 2 of the Appellate Tribuna 
Rules , 1946 , the Central Government has been pleased to appoint the officers mentioned ind 
coluinn ( 2 ) in the Table a cxed hereto as Authorised Representative / Junior Authorsed 
Representative, Income-tax Appellate Tribunal, with effect from the date noted 
IC pcctively against cah in column No ( ) to appear ,plead and act for any Income Tax autho 
rity who is a party to any proceedings before the Incomc- tax Appellate Tribunal : 


— 


— 


S . No. 


Na ne of tie officer 


NE 


Appointed s 

( 3 ) 


Date ofappointmen 

( 4 ) 


27 


1 - 4 - 


1 


I . Sh . K . S . Viswanathan , Inspec - Authoilsed Representative, 

ting Astant Comnissioner Income- tax Appellate Tribu 

of Income Tax , Hyderabad. nal, Ilyderabad . 
2 . Sh . V . Chandramouli , App - 1- Authorised Representative , In 

late Asstt. Commissioner of conc -tar Appellate Tribunal, 
Income- tax , Nagpur. 

Nagpur. 
3 . Sh . B . B . Kharc , Inspecting Authorised Representative , In 

Assistant Commissioner of comC- tax Appcllate Tri 
I come-tax , Delhi. 

bunal, Delhi (Jaipur Bench ). 
4 . Sh . M . A . Ajinkya, Inspecting Authorised Representativc, In 

Assistant Commissioner of come- tay Appellate Tribunal, 
Income Tax , Nasık . 

Bombay . 


2 - 4 -71 (AN 


4 - 5 -71. 


- - 


- 


- 
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( 2 ) 


5. Sh. S. P. Varma, Appellate Assis Authorised Representative , In 

tant Commissioner of Income come-tex Appellate Tribunal, 
Tax , Jammu. ____ Chandigarh. 

4 - 6 - 7r ( AN) . 
6. Sh. S. R . Vaish, Appellate Assis- Authorised Representative , In 

tant Commissioner of Income come- tex Appellate Tribunal 
Tax , Jaipur . ___ Jaipur . 

5 - 7 - 71 . 
7 . Sh . B . R . Adwalpalkar , Inspec - Authorised Representative , In 

ting Assistant Commissioner come-tax Appellate Tribunal 
of Income Tax , Bombay . Bombay . 

12 - 1 -71. 
8. Sh. H . D . Sharma , Income Tax Jr. Authorised Representative , 
Officer , Class I, Delhi. 

Income-tax Appellate Tri 
bunal, New Delhi. 

1 - 3 - 71 . 
9. Shrimati Amta Desai, Income- Jr. Authorised Representative , 
tax Officer , Class I Bombay , Income- tax 

Appellate 
Tribun al, Bombay . 

31 - 3 - 7I ( AN). 
10. Sh. Roy AIphonso , Income- tax Junior Authorised Represen 
Officer , Class II , Poon 4 . tative, Income Tax Appellate 
Tribunal, Bombay. 

17 - 4 - 71 . 
11 . Sh. G. R. Agnihotri , Income- Jr. Authorised Representative , 
tax Officer , Class II, Delhi, Income tax Appellate Tribu 
nal, New Delhi. 

4 - 6 - 71 ( AN ). 
12. Sh. GL. Murthy , Income -tax Jr. Authorised Representative , 
Officer , Class II , Rajasthan. Income - tax Appellate Tribu 
nal, Jalpur. 

5 - 7 -71. 


[ Nos. 392 - 393/ F. No.57/ 20/ 71- Ad. VI ] 


P. S . MEHRA, Under Secy . 


वित्त मंत्रालय 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 


प्रायकर स्थापन 


नई दिल्ली , 9 अगस्त , 1971 


जी०एस०पार० 1755. -- इससे उपाबद्ध सारणी में, स्तम्भ 2 में उल्लिखित अधिकारियों 
के स्थानान्तरण के परिणामस्वरुप, स्तम्भ सं ०" (3 )में दी गई वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा 
विभाग ) की अधिसूचनानों द्वारा ऐसे अधिकारियों को प्रदत्त शक्तियों को स्तम्भ ( 4 ) में 
प्रत्येक के सामने क्रमश : दर्शित तारीखों से एतद्वारा प्रत्याहट किया जाता है । 
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उपाबन्ध 


अधिकारी का नाम 


कम 
संख्या 


अधिसूचना की संख्या तथा 

तारीख 


तारीख जिससे शक्तियां 

प्रत्याहत की गई 


( 3 ) 


1 श्री डी० ए० उपप्नी प्राधि - अधिसूचना सं० 43 प्रायकर 31 - 3 - 71 ( अपराह्न ) 

कृत प्रतिनिधि पाय -कर स्थापन तारीख 18 जनवरी , 

अपील अधिकरण , कटक 1971 
2 श्री एस . राजागोपालन , अधिसूचना सं० 43, प्रायकर 31 - 3--71 (अपराक्ष ) 

कनिष्ठ प्राधिकृत , प्रति स्थापन , तारीख 18 जनवरी , 
निधि, आयकर , अपील 1971 

अधिकरण , मुम्बई 
३ श्री के . के . मित्तल , अधिसूचना सं0 43, प्रायकर 4 - 6 - 71 ( अपरान ) 

कनिष्ठ प्राधिकृत प्रति स्थापन तारीख 18 जनवरी, 
निधि , आयकर अपील 1971 

अधिकरण , नई दिल्ली 
4 श्री प्रार० एन० वर्मा, अधिसूचना संख्या 43, आयकर 1 - 7 - 71 ( 

कनिष्ठ प्राधिकृत प्रति - स्थापन तरीख 16 जनवरी , 
निधि , पायकर अपील 1971 
अधिकरण , नई दिल्ली 


अपील अधिकरण, नियम, 1946 के नियम 2 के उपनियम ( i ) के 
खण्ड ( ख ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार अपने प्रसार से इससे उपाबद्ध सारणी के स्तम्भ 
( 2 ) में उल्लिखित अधिकारियों को आयकर अपील अधिकरण के प्राधिकृत प्रतिनिधि कनिष्ठ 
प्राधिकृत प्रतिनिधि के रूप में किसी प्रायकर प्राधिकारी के लिए जो प्रायकर अपील अधिकरण 
के समक्ष किसी कार्यवाही के लिए पक्षकार हैं , उपसंजात होने अभिवाक करने और कार्य 
भारने के लिए स्तम्भ ( 4 ) में क्रमशः प्रत्येक के सामने दी गई तारीख से नियुक्त करती है : 


अधिकारी का नाम 


के रुप में नियुक्ति 


नियुक्ति की तारीख 


प्रम 
संख्या 


( 2 ) 


( 3 ) 


__ 1 


31 - 3-- 71 


प्राधिकृत प्रतिनिधि आयकर 
अपील अधिकरण हैदराबाद । 


श्री के० एस० विश्वनथन 
मायकर निरीक्षण 
सहायक आयुक्त हैदरा 
बाद । 
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__ (1 ) 


( 2 ) 


(3 ) 


- 


- 


2 श्री वी चन्द्रनीलो प्रायकर प्राधिकृत प्रतिनिधि , प्रयकर 1 - 4 - 71 

प्रमील सहायक आयुक्त अपील प्रधिकरण नागपुर । 
नागपुर । 


3 श्री बी० बी० खरे मायकर प्राधिकृत प्रतिनिधि प्रायकर, 2 - 4 - 71 ( अपराह्न ) 

निरीक्षग सहायफायुक्स अपील अधिकरण, दिल्ली 
दिल्ली । 

( जयपुर न्यायपीठ ) 


4 श्री एम० ए० अजिंकय , प्राधिकृत प्रतिनिधि , मायकर 4 - 5 - 71 

आयकर निरीक्षण सहायक अपील अधिकरण , मुम्बई । 
आयुक्त , नासिक । 


5 श्री एस० पी० वर्मा, प्राय - प्राधिकृत प्रतिनिधि , आयकर 4 - 6 - 71 ( अपराल ) 

कर अपील सहायक अपील अधिकरण, चण्डीगढ़ । । 
पायुक्त जम्मू । 


6 


श्री एस० पार बैश, पाय- प्राधिकृत प्रतिनिधि , प्रायकर 5 - 7 - 71 
कर अपील सहायक अपील अधिकरण, जयपुर । 
पायुक्त , जयपुर । 


7 


श्री बी०आर० अडवलमाल- प्राधिकृत प्रतिनिधि , प्रायकर 12 - 1 - 71 
कर, प्राय कर निरीक्षण अपील अधिकरण , मुम्बई । 
सहायक प्रायुक्त, मुम्बई । 


8 श्री एच०डी० शर्मा, प्राय कर कनिष्ठ प्राधिकृत प्रतिनिधि, प्राय- 1 - 3 - 71 

अधिकारी वर्ग 1, कर अपील अधिकरण , नई 
दिल्ली - 1 

दिल्ली । 


न 


} 


9 श्री मतीप्रामता देसाई , पाय- कनिष्ट प्राधिकृत प्रतिनिधि, आय - 31 - 3 - 71 (अ 

कर अधिकारी, वर्ग 1, कर अपील अधिकरण,मुम्बई। 
मुम्बई । 


10 श्री राय अलफासो, प्रायकर कनिष्ठ प्राधिकृत प्रतिनिधि पाय - 17-- 4 - 11 

अधिकारी, वर्ग II , कर अपील अधिकरण , मुम्बई । 


पूणे । 


- 


- 


- 
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(1 ) 


(2 ) 


( 3 ) 


) 


11 soft ofio 1 afragtet, opfacenfeta stafafer,1979 - 4 – 6 – 71 ( 

मायकर अधिकारी, वर्ग कर अपील अधिकरण , नई 
II, forert i 

facetti 
12 AUTO 5770 Afa , 1947 ufre surtufafafer, 914 - 5 - 7 - 71 

अधिकारी , वर्ग II, कर अपील अधिकरण , 
777- 1971 
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पी . एस . मेहरा, प्रवर सचिव । 


( Department of Revenue and Insuranco ) 

CENTRAL EXCISES 

New Delhi, the 20th November, 1971. 
G . S . R . 1756 . - In exercise of the powers conferred by sub - rule ( 1 ) of rule 8° 
the Central Excise Rules , 1944 , the Central Government hereby makes the follow 
ing amendment in the notification or the Government of India in the Ministry 
of Finance ( Department of Revenue and Insurance ) No . 171 / 70 - CE, dated the 
21st November , 1970, namcly : 

In the Table annexed to the said notification , for the existing entry in item 
( i) under column 4 against Scrial Number 17, and the corresponding entry under 
column 5 , the following shall be substituted , namely : 

TABLE 
- - - - - - - - - - 


Limitation with regard to number / 
size / weight , volume, if any, 


Conditions. 


" (i) (9 ) Not exceeding 2 Hessian Drawn for test inside the factory 

bags / Sacking bags per shift premises or in the common labora 
per quality , 

tories of a group of mills , provided 
that 


(b ) Not exceeding 6 metres of 

Hessian cloth / Sacking cloth 
per shift per quality . 


( i ) proper accounts of quantities 

of samples drawn and con 
sumed in tests are maintain 
ed ; 


( ii ) 


( c ) Not exceeding 1 metre in 

length in each individual case 
and not exceeding 100 metres 
in length during the whole 
year of each of carpet (matt 
ing ), Jute webbing and felt. 


the left over quantity after 
test is returned to the pro 
cess house for re -making of 
hessian / sacking alongwith 
raw jute ." 


[NO. F . 194 / 71-CE - F . NO . 62 / 2 / 89 -CX2. 1 

J . P . KAUSHIK , Under Secy . 
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( राजस्व पीर बीमा विभाग ) 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली, 20 नवम्बर, 1971 
सा . का० नि० 1756- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 8 के उप-नियम ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियां का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं० 171 / 70 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 21 
नवम्बर , 1970 में निम्नलिखित संशोधन एतद्वारा करती है, अर्थात्: --- 

उक्त अधिसुचता से संलग्न सारणी में , क्रम सं० 17 के सामने , स्तंभ 4 के अधीन मद 
( i ) में विद्यमान प्रविष्टि और स्तम्भ 5 के अधीन तत्स्थानी प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: 


सारणी 


शत 


संख्या / आकार / भार परिमाण, यदि कोई हो , 

के बारे में परिसीमा 


4 


. 


i ) ( क ) प्रति पारी प्रति क्वालिटी 2 हसियन कारखाने के परिसर के अन्दर या मिलौ के समूह की 
बैगो / सैकिंग बैगों से अनधिक । 

सामान्य प्रयोगशाला में परीक्षण के लिये 

निकाला गया , 
( ख ) प्रति पारी प्रति क्वालिटी हैसियन कपड़े । परन्तु कि -- 
सैकिंग कपड़े के 6 मीटर से अनधिक । ( i ) परीक्षण में निकाले गये और प्रयुक्त नमः 

के परिमाणों के उचित लेखे रखे गये हों ; 
( ग ) प्रत्येक अलग मामलों में लम्बाई में 1 मीटर ( i ) परीक्षण के पश्चात् बची हुई वस्तुओं का 

से अनधिक और सम्पूर्ण वर्ष के दौरान प्रत्येक परिमाण प्रक्रियागह को कच्चे जूट के साथ 
काहिन ( मैटींग जूट वेविंग और फैलुट की हैसियन / सैकिंग के पुनःनिर्माण के लिये वापस 
लम्बाई में 100 मीटर से अनधिक । 

भेजा गया हो । 


[ सं०194/ 71-केन्द्रीय उत्साद - शुल्क/ फा० सं० 6/2/ 69- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 2] 

जे० पी० कौशिक , अवर सचिव । 


(Department of Revenue and Insurance ) 

CENTRAL EXCISES 

New Delhi, the 20th November 1971 
G . S . R . 1757. - In exercise of the powers conferred by section 37 of the 
Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Central Excise Rules, 1944 , 
namely : 

1. These rules may be called the Central Excise (Sixteenth Amendment) , 
Rules, 1971 . 
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2 . In the Central Excise Rules , 1944 


(i ) in " Appendix ( 1) List of Central Excise Forms" , in the Table , in the 
third column 
( a ) against each of Central Excise Series No . 26 and 27 . for the figures 

" 153" , the figures , letters , brackets and word " 96 - D ( 3 ) , 98 - E ( 3 ) and 
153 " shall be substituted ; 


( b ) against each of Central Excise Series No. 28 and 29 for the figures 

" 164" , the figures , letters , brackets and word " 98 - D ( 3 ) , 98 - E ( 3 ) and 
164 " shall be substituted ; 


( c ) against each of Central Excise Series No. 32 - K and 32 - L , for the Agures 

" 14 , 48, 154 " , the figures , letters, brackets and word " 14 , 48, 98 - 1 ( 3 ) , 
98 - E ( 3 ) and 164 " shall be substituted ; 


( ti ) in “ Appendix I ( II ) Specimen forms" , - 
( a ) in Form B , 5 ( Surety ) (Central) Excise Series No. 26 ) and Form B .B . 

( Security ) (Central Excise Series No. 2 ) , below the heading, for the 
brackets , word and figures “ (Rule 153 ) " , the brackets , words, figures 
and letters " [ Rules 96 -D (3 ), 96- E (3 ) and 1531" shall be substituted ; 


(b ) in Form B .5 (General Surety ) (Central Excise Series No. 28 ) and Form 

B .5 (General Security ) ( Central Excise Series No. 29 ) , below the 
heading, for the bracket, word and figures “ ( Rule 154 ) " , the bracketa, 
words. Algures and letters " [Rules 06- D (3 ), 96 - E ( 3) and 134 ]" shall 
be subetituted : 


( c ) in Form B . 15 (General Surety ) (Central Excise Series No. 32 - K ) and 

Form B . 18 (General Security ) (Central Excise Series No . 32- L ) , 
below the heading , for the brackets , words and figures “ (Rules, 14 
48 and 154 )" the brackets , words , Agures and letters " [ Rules 14 . 48 . 
06 - D ( 3 ), 90 - E ( 3 ) and 134 ] " shall be substituted . 


(No. 197 /71 - CE - F . No. 19 / 30 / 70 -CX8. ) 


K . L . MUKHERJI, Under Secy . 


रायपोर बीमा विभाग 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


f fart, 20 FTAT, 1971 


To 70 fico 1757 - traita Jet -A r t ufafrun , 1944 ( 1944 471 ) 
की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
नियम, 1944 में और प्रागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाती है ; 
rafat : 

1. 57 fire HY # 1 HTH MAT 37976 – ( Teneri intan ) fau4, 1971 to us 
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2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 1944 में --- 
(1) “ परिशिष्ट (1) उत्पाद शुल्क प्ररूप की सुधी में सारणी में तृतीय स्तम्भ में : 

( क ) केन्द्रीय उत्पाद शुल्क श्रेणी संख्या 26 और 27 के प्रत्येक के सामने “ 153 " अंकों 
के स्थान पर " 964 ( 3 ), 96 30 ( 3) और 153 अंक , अक्षर, कोष्ठक और शब्द प्रतिस्थापित 
किये जाएंगे ; 

( ख ) केन्द्रीय उत्पाद शुल्क श्रेणी संख्या 28 और 29 के प्रत्येक के सामने “154 " 
अकों के स्थान पर “ 96 -- 2 ( 3 ), 96 30 ( 3 ) और 154 " प्रक, अक्षर कोष्ठक और शब्द 
प्रतिस्थापित किये जायगे ; 


घाट 


( ग ) केन्द्रीय उत्पाद - शल्क श्रेणी संख्या 32 - टं और 32 - 3 के प्रत्येक के सामने “14 
48 , 154 " अंकों के स्थान पर “ 14, 48, 96 ध ( 3 ) 96 30 ( 3 ) और 154 " अंक, अक्षर , 
कोष्ठक और शब्द प्रतिस्थापित किये जायेगे । 

Cit ) “परिशिष्ट 1 ( 1) नमुना प्ररूपों " मैं - - 

( क ) प्ररूप ख-- 5 ( प्रतिभ ) ( केन्द्रीय उत्पाद शुल्क श्रेणी संख्या 26 ) और प्ररूप ख - 5 
( असिभति ) (केन्द्रीय उत्पाद - शरक श्रेणी संख्या 27 .) में शीर्षक के नीचे ( नियम 153 ) " 
कोष्ठको , शरद और अकों के स्थान पर "[नियम 96, घ ( ३ ), 96107 ( 3 ) और 153 ] " कोष्ठक , 
शब्द , अंक और अक्षर प्रतिस्थापित किये जाएंगे 

( ख ) प्ररूप ख - 5 ( साधारण प्रतिभ. ) ( केन्द्रीय उत्पाद शुल्क श्रेणी संख्या 28 ) और प्ररूप 
ख - 5 ( साधारण प्रतिभति ) ( केन्द्रीय उत्पादक श्रेणी संख्या 28) में शीर्षक के नीचे 
" (नियम 154 ) " कोष्ठ को , शब्द और अं के स्थान पर, "[नियम 96 ध ( 3 ) , 96 8० ( 3 ) 
और 154] कोष्ठक , शब्द , अंक और अक्षर प्रतिस्थापित किये जायेंगे ; 

( ग ) प्ररूप ख - 15 ( साधारण प्रतिम ) ( केन्द्रीय उत्पाद - शल्क , श्रेणी संख्या 32 -ट ) 
और प्ररूप वं - 15 ( साधारण प्रतिभूति ) ( केन्द्रीय उत्पाख - शुल्क श्रेणी संख्या 32 -ठ ) में शीर्षक 
के नीचे “ (नियम 14, 48, और 154 ) " कोष्ठ को , शब्दो, और अंकों के स्थान पर [ "नियम 14 
48 , 96 - घ ( 3 ) , 9630 ( 3 ) और 154 ] " कोष्ठक , शब्दों , अंक और अक्षर प्रतिस्थापित किये 
जायेंगे । 

[ सं०. 197/ 71- 2० उ०/ फा० सं० 19/ 30 / 7C- के ० उ० 8 ] 

के० एल० मखर्जी, अपर सचिष । 


(Department of Revenue and Inguranoe ) 


CENTRAL EXCIES 
New Delhi, the 20th November 1971 


GS. R . 1758 .- --In exerctse of the powers conferred by sub -rule ( 1 ) of rule 8 
of the Central Excise Rules, 1944 , the Central Government hereby makes the 
following amendment in the notification of the Government of India in the Ministry 
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of Finance (Department of Revenue and Insurance ) No. 171/70 -Central Excises, 
dated the 21st November , 1970, namely : 

In the Table annexed to the said notification , in column ( 4 ) against serial No. 1 , 
for the entry " Not exceeding 250 grms" , the entry " Not exceeding 600 grms" shall 
be substituted . 


[ No. 108 / 71. 
S. R. NARAYANAN, Under Secy . 


( सशस्त्र और बीमा विन.ग ) 

केलीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली , 20 नवम्बर, 1971 


सा० का० नि० 1758. - - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944, के निरम 8 के उप 
नियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त 
मन्त्रालय ( राजस्म पीर बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं 171/ 70/ के उ०, तारीख 21 
नवम्बर , 1970 में निम्नलि खा संशोध न एतद्द्वारा करती है, अपात् : --- 


उप अधिसूचना से संलग्न सारणी में , स्तंभ ( 4 ) में , क्रमसंख्या ( 1 ) के सामने " 250 
ग्राम से प्राधिक " प्रविष्टि के स्थान पर, " 600 ग्राम से अधिक " प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 
जाएगी । 


[ सं 196/ 71 ] 
एस० आर० नारायण , प्रवर सचित्र । 
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